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A. Evangelische Kirche in Deutschland

Nr. 60* — Neufassung der
Fortbildungspriifungsordnung "EKD-
Bilanzbuchhalterin'/zum "EKD-
Bilanzbuchhalter"

Vom 28. Juni 2018.

Auf Grund von § 2 der Verordnung des Rates der
Evangelischen Kirche in Deutschland iiber die Zu-
standigkeit fiir die Fortbildungspriifung zur "EKD-Bi-
lanzbuchhalterin"/zum "EKD-Bilanzbuchhalter" vom
2. September 2011 (ABI. EKD S. 248) erlésst der Rat
der Evangelischen Kirche in Deutschland die folgende
Fortbildungspriifungsordnung zur "EKD-Bilanzbuch-
halterin"/zum "EKD-Bilanzbuchhalter":

Inhaltsverzeichnis:

Erster Abschnitt: Allgemeine Vorschriften zur
Fortbildungspriifung

§ 1 Geltungsbereich, Geschéftsfiihrung

§ 2 Ziel und Gliederung der Fortbildungspriifung
Zweiter Abschnitt: Priifungsausschuss

§ 3 Errichtung, Zusammensetzung und Berufung

§ 4 Vorsitz, Beschlussfahigkeit, Abstimmung und Ge-
schéftsfiihrung

§ 5 Aufgaben

§ 6 Verschwiegenheit

Dritter Abschnitt: Vorbereitung der Fortbildungs-
priifung

§ 7 Anmeldung und Priifungstermine

§ 8 Zulassungsvoraussetzungen und Zulassung

§ 9 Entscheidung tiber die Zulassung, Priifungsgebiihr
Vierter Abschnitt: Durchfiihrung der Fortbil-
dungspriifung

§ 10 Aufbau der Fortbildungspriifung

§ 11 Inhalt der Fortbildungspriifung

§ 12 Nachteilsausgleich fiir behinderte Menschen

§ 13 Nichtoffentlichkeit, Priifungssprache

§ 14 Aufsicht und Niederschrift

§ 15 Ausweispflicht und Belehrung

§ 16 Tauschungshandlungen und Ordnungsverstofe
§ 17 Riicktritt und Nichtteilnahme

Fiinfter Abschnitt: Bewertung, Feststellung und
Beurkundung des Priifungsergebnisses

§ 18 Bewertung der Priifungsleistungen

§ 19 Bestehen der Priifung, Ergebnisniederschrift,
Mitteilung

§ 20 Priifungszeugnis und Bezeichnung des Fortbil-
dungsabschlusses

§ 21 Nicht bestandene Fortbildungspriifung
Sechster Abschnitt: Wiederholungspriifung

§ 22 Wiederholung der Priifung

Siebter Abschnitt: Schlussbestimmungen

§ 23 Verwaltungsverfahren

§ 24 Priifungsunterlagen

§ 25 Inkrafttreten, AuBerkrafttreten, Ubergangsbe-
stimmung

Erster Abschnitt:
Allgemeine Vorschriften zur
Fortbildungspriifung

§ 1 Geltungsbereich, Geschiftsfiihrung

(1) Diese Priifungsordnung regelt die Fortbildungs-
priifung gemil § 56 Absatz 1 Satz 1 in Verbindung
mit § 47 Absatz 1 Satz 1 des Berufsbildungsgesetzes
zur "EKD-Bilanzbuchhalterin"/zum "EKD-Bilanz-
buchhalter" fiir den Bereich der Evangelischen Kirche
in Deutschland und ihrer Gliedkirchen.

(2) Zustandige Stelle fiir die Fortbildung ist fiir den
Bereich der Evangelischen Kirche in Deutschland und
ihrer Gliedkirchen die Evangelische Kirche in
Deutschland.

(3) Die Geschiéftsfiihrung fiir die zustdndige Stelle
obliegt der Bundesakademie in den Akademien fiir
Kirche und Diakonie gGmbH (Bundesakademie). Sie
ist Tragerin des Fortbildungslehrgangs zur "EKD-Bi-
lanzbuchhalterin"/zum "EKD-Bilanzbuchhalter".

§ 2 Ziel und Gliederung der Fortbildungspriifung

(1) Durch die Fortbildungspriifung sollen die Teil-
nehmenden nachweisen, Organisation und Funktion
des kirchlichen Haushalts- und Rechnungswesens ge-
mif den Anforderungen des neuen kirchlichen Fi-
nanzwesens mit den dazu gehorenden Aufgaben ei-
genstiandig und verantwortlich wahrnehmen zu kon-
nen.

(2) Die Fortbildungspriifung gliedert sich in eine
schriftliche Priifung gemif § 10 Absatz 1 bis 3 mit den
Priifungsblocken A und B und in eine miindliche Prii-
fung gemil § 10 Absatz 4.

Zweiter Abschnitt:
Priifungsausschuss

§ 3 Errichtung, Zusammensetzung und Berufung

(1) Fir die Durchfiihrung der Fortbildungspriifung
errichtet die zustindige Stelle einen Priifungsaus-
schuss.

(2) Der Priifungsausschuss besteht aus mindestens
drei Mitgliedern. Die Mitglieder sind hinsichtlich der
Beurteilung der Priifungsleistungen unabhingig und
nicht an Weisungen gebunden. Sie miissen fiir die
Priifungsgebiete sachkundig und fiir die Mitwirkung
im Priifungswesen geeignet sein.

(3) Dem Priifungsausschuss miissen als Mitglieder
Beauftragte der Dienstgeberinnen und Dienstgeber so-
wie der Dienstnehmerinnen und Dienstnehmer in glei-
cher Zahl sowie mindestens eine Vertreterin oder ein
Vertreter der zustidndigen Stelle angehoren. Mindes-
tens zwei Drittel der Gesamtzahl der Mitglieder miis-
sen Beauftragte der Dienstgeberinnen und Dienstge-
ber sowie der Dienstnehmerinnen und Dienstnehmer
sein. Die Beauftragten der Dienstgeberinnen und
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Dienstgeber, die Beauftragten der Dienstnehmerinnen
und Dienstnehmer und die Vertreterinnen und Vertre-
ter der zustindigen Stelle bilden innerhalb des Prii-
fungsausschusses jeweils eine Mitgliedergruppe.

(4) Die Mitglieder des Priifungsausschusses werden
von der Evangelischen Kirche in Deutschland fiir fiinf
Jahre berufen. Eine erneute Berufung ist zuldssig.
Scheidet ein Mitglied wihrend der Amtszeit aus, er-
folgt eine Nachberufung bis zum Ablauf der regelma-
Bigen Amtszeit. Voraussetzung fiir die Berufung der
Mitglieder des Priifungsausschusses ist die Wéhlbar-
keit zu kirchlichen Amtern in einer Gliedkirche der
Evangelischen Kirche in Deutschland. Hiervon kann
in Einzelfallen abgewichen werden. Bei der Berufung
der Mitglieder sollen Frauen und Ménner in gleicher
Weise beriicksichtigt werden.

(5) Die Beauftragten der Dienstnehmerinnen und
Dienstnehmer werden auf Vorschlag der Mitarbeiter-
vertretungen der Evangelischen Kirche in Deutsch-
land und ihrer Gliedkirchen berufen. Werden sie nicht
oder nicht in angemessener Zahl innerhalb einer von
der zustdndigen Stelle gesetzten Frist vorgeschlagen,
so beruft die zustindige Stelle die Beauftragten nach
pflichtgemafem Ermessen.

(6) Die Mitglieder des Priifungsausschusses kdnnen
nach Anhorung der an ihrer Berufung Beteiligten aus
wichtigem Grund abberufen werden.

(7) Die Tétigkeit im Priifungsausschuss ist ehrenamt-
lich. Die Mitglieder erhalten Reisekosten und Ersatz
des mit den Sitzungen verbundenen Aufwandes nach
MaBgabe der Bestimmungen fiir Mitglieder des Rates
der Evangelischen Kirche in Deutschland, der von ihm
eingesetzten Beirdte, Ausschiisse, Kommissionen und
anderer Gremien.

(8) Die Mitgliedergruppen haben jeweils mindestens
eine Stellvertretung. Fiir die stellvertretenden Mitglie-
der gelten die Regelungen fiir Mitglieder entspre-
chend.

§ 4 Vorsitz, Beschlussfihigkeit, Abstimmung
und Geschiiftsfiihrung

(1) Der Priifungsausschuss wihlt ein Mitglied, das
den Vorsitz flihrt und mindestens ein weiteres Mit-
glied, das den Vorsitz stellvertretend tibernimmt. Das
vorsitzende Mitglied und seine Stellvertretung sollen
nicht derselben Mitgliedergruppe angehoren.

(2) Der Priifungsausschuss ist beschlussfahig, wenn
zwei Drittel der Mitglieder, mindestens drei Mitglie-
der, an den Beschliissen beteiligt sind. Er beschlieft
mit der Mehrheit der abgegebenen Stimmen. Bei Stim-
mengleichheit gibt die Stimme des vorsitzenden Mit-
glieds den Ausschlag.

(3) Die Geschiftsfithrung fiir den Priifungsausschuss
liegt bei der Bundesakademie. Einladungen, Proto-
kollfiihrung und Durchfiihrung der Beschliisse werden
im Einvernehmen mit dem vorsitzenden Mitglied des
Priifungsausschusses geregelt. Die Sitzungsprotokolle
sind von der protokollfithrenden Person und vom vor-
sitzenden Mitglied zu unterzeichnen.

(4) Zu den Sitzungen des Priifungsausschusses sind
die Mitglieder und stellvertretenden Mitglieder recht-
zeitig einzuladen. Die stellvertretenden Mitglieder
wirken bei der Beratung mit, bei den Abstimmungen
jedoch nur im Rahmen ihrer Stellvertretung. Kann ein
Mitglied oder stellvertretendes Mitglied an einer Sit-
zung nicht teilnehmen, so ist dies unverziiglich mit-
zuteilen.

§ 5 Aufgaben

Aufgaben des Priifungsausschusses sind insbesonde-
re:

1. Festsetzen der Priifungstermine,

2. Beschluss der Priifungsaufgaben auf der Grundla-
ge der Priifungsanforderungen,

3. Entscheidung iiber das Vorliegen und die Folgen
von Tauschungshandlungen und von Stoérungen
des Priifungsablaufes sowie iiber das Vorliegen ei-
nes wichtigen Grundes fiir Riicktritt und Nichtteil-
nahme und

4. Abnahme der Priifungen

§ 6 Verschwiegenheit

Die Mitglieder des Priifungsausschusses und andere
am Priifungsgeschehen beteiligte Personen haben iiber
alle mit den Priifungen in Zusammenhang stehenden
Vorginge gegeniiber Dritten Verschwiegenheit zu
wahren. Dies gilt nicht flir Mitteilungen gegeniiber der
zustindigen Stelle. Ausnahmen bediirfen der Zustim-
mung der zustidndigen Stelle.

Dritter Abschnitt:
Vorbereitung der Fortbildungspriifung

§ 7 Anmeldung und Priifungstermine

(1) Die Anmeldung zum Fortbildungslehrgang und
zur Fortbildungspriifung erfolgt bei der Bundesaka-
demie.

(2) Die Bundesakademie gibt die Priifungstermine
einschlieflich der Anmeldefrist in geeigneter Weise
offentlich mindestens einen Monat vor Ablauf der An-
meldefrist bekannt. Wird die Anmeldefrist iiberschrit-
ten, kann die zustindige Stelle die Annahme des An-
trages verweigern.

§ 8 Zulassungsvoraussetzungen und Zulassung

(1) Voraussetzung zur Zulassung zum Fortbildungs-
lehrgang ist einer der folgenden Nachweise:

1. eine erfolgreich abgelegte Abschlusspriifung in ei-
nem anerkannten kaufménnischen oder verwalten-
den Ausbildungsberuf mit einer Berufsausbil-
dungsdauer von mindestens drei Jahren und eine
auf die Berufsausbildung folgende, mindestens
dreijahrige Berufspraxis,

2. einer der folgenden Abschliisse und eine darauf-
folgende mindestens zweijahrige Berufspraxis:

a) ein anerkannter Fortbildungsabschluss nach
einer Regelung auf Grund des Berufsbildungs-
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gesetzes als Fachwirtin oder Fachwirt oder als
Fachkauffrau oder Fachkaufmann,

b) ein Abschluss als Staatlich gepriifte Betriebs-
wirtin oder als Staatlich gepriifter Betriebswirt
oder

¢) ein wirtschaftswissenschaftlicher Diplom-
oder Bachelorabschluss einer staatlichen oder
staatlich anerkannten Hochschule oder einer
Berufsakademie oder eines akkreditierten be-
triebswirtschaftlichen Ausbildungsganges ei-
ner Berufsakademie,

3. eine mindestens sechsjdhrige Berufspraxis oder

4. einen anerkannten Abschluss "Gepriifte Bilanz-
buchhalterin® oder "Gepriifter Bilanzbuchhalter.

Eine Berufspraxis muss iiberwiegend im Finanz- und
Rechnungswesen erworben worden sein.

(2) Abweichend von Absatz 1 kann zum Fortbil-
dungslehrgang auch zugelassen werden, wer durch
Vorlage von Zeugnissen oder auf andere Weise glaub-
haft macht, Fertigkeiten, Kenntnisse und Fahigkeiten
erworben zu haben, die der beruflichen Handlungsfa-
higkeit vergleichbar sind und die die Zulassung zur
Fortbildung rechtfertigen.

(3) Voraussetzung zur Zulassung zur Fortbildungs-
priifung ist die Teilnahme am Fortbildungslehrgang.
Fiir eine "Gepriifte Bilanzbuchhalterin® oder einen
"Gepriiften Bilanzbuchhalter ist eine Teilnahme am
Teil A des Fortbildungslehrganges und am Priifungs-
block A der schriftlichen Priifung nicht erforderlich.
Im Priifungszeugnis ist ein entsprechender Vermerk
aufzunehmen.

(4) Priifungsbewerberinnen oder Priifungsbewerbern,
die Elternzeit oder Pflegezeit in Anspruch genommen
haben, darf bei der Entscheidung iiber die Zulassung
kein Nachteil erwachsen.

§ 9 Entscheidung iiber die Zulassung,
Priifungsgebiihr

(1) Uber die Zulassung zum Fortbildungslehrgang
und zur Fortbildungspriifung entscheidet die zustéin-
dige Stelle. Hilt sie die Zulassungsvoraussetzungen
fiir die Fortbildungspriifung nicht fiir gegeben, so ent-
scheidet der Priifungsausschuss.

(2) Die Entscheidung tiber die Zulassung zur Fortbil-
dungspriifung ist den Priifungsbewerberinnen und
-bewerbern rechtzeitig unter Angabe des Priifungsta-
ges und -ortes einschlieBlich der erlaubten Arbeits-
und Hilfsmittel mitzuteilen. Die Entscheidung iiber
die Nichtzulassung ist ihnen schriftlich mit Begriin-
dung bekannt zu geben.

(3) Die Zulassung zur Fortbildungspriifung kann von
der zustindigen Stelle bis zur Bekanntgabe des Prii-
fungsergebnisses widerrufen werden, wenn sie auf-
grund gefélschter Unterlagen oder falscher Angaben
ausgesprochen wurde.

(4) Die Priifungsteilnehmenden haben nach Auffor-
derung eine Priifungsgebiihr zu entrichten. Uber die

Hoéhe der Priifungsgebiihr entscheidet die zustindige
Stelle.

Vierter Abschnitt:
Durchfiihrung der Fortbildungspriifung

§ 10 Aufbau der Fortbildungspriifung

(1) Die Fortbildungspriifung umfasst in der schriftli-
chen Priifung die folgenden Module:

Priifungsblock A:

1. Kosten- und Leistungsrechnung,
2. Finanzwirtschaftliches Management,

3. Jahresabschlusserstellung und Lagebericht (nach
nationalem Recht),

4. Jahresabschlussanalyse,
5. Internes Kontrollsystem und
6. Kommunikation, Fithrung und Zusammenarbeit.

Priifungsblock B:

1. Kirchliche Bilanzerstellung, Finanzkennzahlen
und Controlling,

2. Kirchlicher Haushalt und Ergebnisrechnung oder
Jahresrechnung sowie

3. Gesellschaftsrecht und Steuerrecht fiir kirchliche
Kérperschaften.

(2) Die schriftliche Priifung ist in beiden Priifungs-
blocken in den genannten Modulen in Form von pra-
xisorientierten, situationsbezogenen Aufgaben durch-
zufiihren. Die Bearbeitungsdauer fiir die schriftlichen
Aufgaben im Priifungsblock A soll in der Regel in den
Modulen

1. ,,Kosten- und Leistungsrechnung 90 Minuten,

2. ,Finanzwirtschaftliches Management 90 Minu-
ten,

3. ,Jahresabschlusserstellung und Lagebericht™ 150
Minuten,

4. ,Jahresabschlussanalyse* 120 Minuten,
5. ,,Internes Kontrollsystem* 30 Minuten,

6. ,,Kommunikation, Fiihrung und Zusammenarbeit*
60 Minuten

betragen. Im Priifungsblock B soll die Bearbeitungs-
dauer in allen drei Modulen jeweils in der Regel 120
Minuten betragen.

(3) Bei den Priifungsaufgaben sind die Bearbeitungs-
zeit und die zugelassenen Arbeits- und Hilfsmittel
vorab mit der Einladung zur Priifung anzugeben. Die
Priifungsaufgaben sind grundsétzlich handschriftlich
zu bearbeiten. Die Priifungsteilnehmenden diirfen kei-
ne Durchschriften oder Fotos anfertigen. Nach Ablauf
der Bearbeitungszeit sind die Priifungsaufgaben und
-arbeiten den Priifungsteilnehmenden abzufordern.

(4) Die miindliche Priifung beinhaltet eine Présenta-
tion des jeweils vorgegebenen Themas und ein darauf
aufbauendes Fachgesprich. Gegenstand der miindli-
chen Priifung konnen alle Module der Fortbildungs-
priifung sein. Die Présentation und das Fachgespréich
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sollen in der Regel nicht ldnger als jeweils 15 Minuten
dauern.

§ 11 Inhalt der Fortbildungspriifung

(1) Im Modul ,,Kosten- und Leistungsrechnung* soll
die Fahigkeit nachgewiesen werden, die Kosten- und
Leistungsrechnung zur Steuerung betrieblicher Pro-
zesse, zur Vorbereitung unternehmerischer Entschei-
dungen und erginzend zu Bilanzierungszwecken ein-
zusetzen. Dabei soll auch der Zusammenhang zwi-
schen Buchfiihrung, Bilanzierung, Kosten- und Leis-
tungsrechnung und Controlling dargestellt werden. Im
Rahmen dieses Moduls konnen folgende Inhalte ge-
priift werden:

1. Methoden und Instrumente zur Erfassung von Kos-
ten und Leistungen,

2. Verfahren zur Verrechnung der Kosten auf be-
triebliche Funktionsbereiche und auf Leistungen,

3. Methoden der kurzfristigen Erfolgsrechnung fiir
betriebliche Analyse- und Steuerungszwecke,

4. Verfahren der Kosten- und Leistungsrechnung zur
Losung unterschiedlicher Problemstellungen und
zur Entscheidungsvorbereitung und

5. Grundziige des Kostencontrollings und des Kos-
tenmanagements fiir die Zusammenarbeit mit dem
betrieblichen Controlling.

(2) Im Modul ,,Finanzwirtschaftliches Management*
soll die Fahigkeit nachgewiesen werden, die Metho-
den und Instrumente der Finanzierung und der Inves-
titionsrechnungen anzuwenden sowie die Planungs-
rechnungen dafiir zu erstellen und einzusetzen. Im
Rahmen des Moduls ,,Finanzwirtschaftliches Ma-
nagement* konnen folgende Inhalte gepriift werden:

1. Ziele, Aufgaben und Instrumente des Finanzma-
nagements sowie Beurteilung deren Einhaltung an-
hand von Kennzahlen und Finanzierungsregeln,

2. Finanz- und Liquiditétsplanung sowie Finanzkon-
trollen zur Sicherung der Zahlungsbereitschaft,

3. Finanzierungsarten sowie Moglichkeiten und Me-
thoden zur Kapitalbeschaffung unter Berticksich-
tigung der Rechtsform des Unternehments,

4. Investitionsbedarf und Investitionsrechnungen,

5. Kreditrisiken und Instrumente der Risikobegren-
zung,

6. Kredit- und Kreditsicherungsmoglichkeiten, Kre-
ditwiirdigkeitspriifung und Tilgungsfahigkeitsbe-
rechnung, Kreditkonditionen und

7. Formen des in- und auslidndischen Zahlungsver-
kehrs.

(3) Im Modul ,,Jahresabschlusserstellung und Lage-
bericht“ soll die Fahigkeit nachgewiesen werden, nach
deutschem Recht eine ordnungsgemifle Buchfiihrung
aufzustellen und durchzufiihren sowie den Jahresab-
schluss mit seinen Bestandteilen und den Lagebericht
zu erstellen. Im Rahmen des Moduls ,,Jahresabschlus-
serstellung und Lagebericht* konnen folgende Inhalte
gepriift werden:

1. Vollstindige, richtige, zeitgerechte und geordnete
Erfassung von Geschéftsvorfillen nach nationalen
handels- und steuerrechtlichen Rechnungsle-
gungsvorschriften,

2. zweckméBige Organisation der Buchfiihrung, so
dass einem sachverstdandigen Dritten innerhalb an-
gemessener Zeit ein Uberblick iiber die Geschéfts-
vorfille und die Lage des Unternehmens vermittelt
werden kann,

3. Bilanzierung von  Vermdgensgegenstdnden,
Schulden, Eigenkapital und Rechnungsabgren-
zungsposten dem Grunde und der Hohe nach, nach
nationalen handels- und steuerrechtlichen Rech-
nungslegungsvorschriften,

4. Darstellung der Aufwendungen und Ertrage in der
Gewinn- und Verlustrechnung nach nationalen
handels- und steuerrechtlichen Rechnungsle-
gungsvorschriften sowie der Ergebnisauswirkun-
gen der Bewertungsma@stibe,

5. Aufstellung und Wertung der Bestandteile des Jah-
resabschlusses, der Inhalte und Aussagen der Bi-
lanz, der Gewinn- und Verlustrechnung, der Kapi-
talflussrechnung, des Eigenkapitalspiegels und des
Anhangs sowie die Erstellung des Lageberichtes
und

6. bilanzielle Auswirkungen unterschiedlicher Ge-
sellschaftsformen im Handels- und Steuerrecht.

(4) Im Modul ,,Jahresabschlussanalyse® soll die Fa-
higkeit nachgewiesen werden, die Zusammenhénge in
der Rechnungslegung zu erkennen und Jahresab-
schliisse fiir unternehmerische Zwecke zu analysieren
und zu interpretieren. Im Rahmen des Moduls ,,Jah-
resabschlussanalyse konnen folgende Inhalte gepriift
werden:

1. Aufbereitung von Jahresabschliissen (nach HGB),

2. Analyse und Interpretation von Jahresabschliissen
mithilfe von Kennzahlen und Cashflow-Rechnun-
gen,

3. zeitliche und betriebliche Vergleiche von Jahres-
abschliissen und Priifung der Einhaltung von Plan-
und Normwerten sowie

4. Bedeutung von Ratings und Erarbeitung von Vor-
schldgen zur Verbesserung des Ratings fiir das Un-
ternehmen.

(5) Im Modul ,,Internes Kontrollsystem* soll die Fa-
higkeit nachgewiesen werden, im Rahmen eines In-
ternen Kontrollsystems Risiken im Unternehmen zu
identifizieren, zu bewerten und MalBnahmen zur Risi-
kominimierung aufzuzeigen. Dabei konnen folgende
Inhalte gepriift werden:

1. Arten von Risiken,

2. Methoden zur Beurteilung von Risiken,

3. MaBnahmen zur Vermeidung von Risiken und

4. Aufbau und Bestandteile eines Internen Kontroll-
systems.

(6) Im Modul ,,Kommunikation, Fiihrung und Zu-
sammenarbeit® soll die Fahigkeit nachgewiesen wer-
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den, ziclorientiert mit Mitarbeitenden, Auszubilden-
den, Geschéftspartnern sowie mit Gremien und Eh-
renamtlichen zu kommunizieren und zu kooperieren.
Methoden der Kommunikation und im Bedarfsfall des
Konfliktmanagements sollen situationsgerecht einge-
setzt werden konnen und ethische Grundsétze beriick-
sichtigt werden. Die Grundlagen der Fiihrung und Lei-
tung von Mitarbeitenden, Auszubildenden und Pro-
jektgruppen sollen unter Beachtung der rechtlichen
Rahmenbedingungen, der Ziele und des Leitbildes der
Korperschaft angewendet werden kdnnen. Dabei kon-
nen folgende Inhalte gepriift werden:

1. Situationsgerechte Kommunikation mit internen
und externen Partnern sowie der zielgerechte Ein-
satz von Prisentationstechniken,

2. Kriterien der Personalauswahl,
3. Planung und Steuerung von Personaleinsatz,

4. Situationsgerechte Anwendung von Fiihrungsme-
thoden,

5. Planung und Durchfiihrung von Berufsausbildung,

6. Berufliche Entwicklung und Weiterbildung von
Mitarbeitenden,

7. Arbeits- und Gesundheitsschutz.

(7) Im Modul ,,Kirchliche Bilanzerstellung, Finanz-
kennzahlen und Controlling™ soll die Fahigkeit ge-
priift werden, eine Bilanz nach kirchlichen Regeln zu
erstellen und zu analysieren. Es soll nachgewiesen
werden, die Besonderheiten beim Aufbau eines Con-
trollings in kirchlichen Kdrperschaften verstanden zu
haben. In diesem Rahmen konnen folgende Inhalte
gepriift werden:

1. Kenntnis der Spezifika der kirchlichen Bilanz und
Einordnung ihrer Bedeutung,

2. Durchfiihrung einer Inventur sowie Bewertung der
Sachanlagegiiter nach kirchlichen anerkannten Re-
geln,

3. Aufstellung der Bilanz mit den notwendigen Ab-
schlussarbeiten einschlieflich Konsolidierung,

4. Inhalt und Aufbau des Anhangs sowie Anlagen
zum Anhang,

5. Spezifika kirchliche Er6ffnungsbilanz,

6. Aufstellung und Analyse der kirchlichen Finanz-
kennzahlen und

7. Aufbau und Besonderheiten eines Controllings in
kirchlichen Korperschaften.

(8) Im Modul ,,Kirchlicher Haushalt und Ergebnis-
rechnung oder Jahresrechnung®“ soll nachgewiesen
werden, die Besonderheiten des kirchlichen Haus-
haltsrechts in der Kirchlichen Doppik oder in der Er-
weiterten Kameralistik verstanden zu haben und in der
Lage zu sein, diese umzusetzen. Hierfiir werden ent-
sprechend dem Rechnungsstil der jeweiligen Kursbe-
legung Priifungsfragen entweder zur Kirchlichen
Doppik oder zur Erweiterten Kameralistik gestellt. Im
Rahmen des Moduls ,,Kirchlicher Haushalt und Er-
gebnisrechnung oder Jahresrechnung® kdnnen folgen-
de Inhalte gepriift werden:

1. Aufstellung der Bestandteile des Haushaltes un-
ter Anwendung der Haushaltssystematik,

2. Inhalte der Haushaltssatzung oder des Haushalts-
gesetzes,

3. Inhalte des Haushaltsbuches,

4. Budgetierung und Deckungsregeln,

5. Vorschriften fiir den Haushaltsausgleich,

6. Besonderheiten der kirchlichen Riicklagenbe-

wirtschaftung,

7. Erstellung der Ergebnisrechnung oder Jahres-
rechnung,

8. Behandlung von Haushalts- und Budgetabwei-
chungen sowie weitere notwendige Abschlussar-
beiten zur Erstellung des Jahresabschlusses,

9. Analyse der Ergebniszahlen filir die Anhanger-
stellung und

10. Vorgaben der Finanzstatistik.

(9) Im Modul ,,Gesellschaftsrecht und Steuerrecht fiir
kirchliche K&rperschaften® soll die Fahigkeit nachge-
wiesen werden, die einschldgigen Gesetze, Durchfiih-
rungsverordnungen und Richtlinien sowie die Vor-
schriften zum Verfahrensrecht unter Nutzung rechtli-
cher Wabhlrechte auslegen und auf die Problemstel-
lungen iibertragen zu konnen. Dariiber hinaus soll der
Einfluss der Besteuerung auf unternehmerische Ent-
scheidungen eingeschitzt und dargestellt werden kon-
nen. In diesem Rahmen konnen folgende Inhalte ge-
priift werden:

1. Grundlagen des Gesellschaftsrechtes, Rechtsfor-
men und Kriterien bei der Rechtsformwahl,

2. Besonderheiten bei Stiftungen, Vereinen und Kor-
perschaften des 6ffentlichen Rechts,

3. Wirtschaftliche Betdtigung von Kirche, Zuldssig-
keit und Grenzen,

4. Betriebliche Steuerlehre: Einkommensteuerrecht,
Kirchensteuerrecht, Korperschaftssteuerrecht, Ge-
werbesteuerrecht, Lohnsteuerabzugsverfahren,

5. Abgabenordnung und Tax Compliance Manage-
ment System,

6. Umsatzsteuerliche Vorschriften hinsichtlich Prii-
fung der Steuerbarkeit, Steuerbefreiungen, Steuer-
pflicht und des Vorsteuerabzugs und deren Beach-
tung in den Entscheidungen,

7. Besteuerung oOffentlich-rechtlicher Korperschaf-
ten: Wirtschaftlicher Geschéftsbetrieb, Betrieb ge-
werblicher Art, Organschaft/ Organkreis, Gemein-
niitzigkeitsrecht, Privatisierung und Offentlich-
Private-Partnerschaften,

8. Kirchensteuerrecht und Rechte der Kirche als Kir-
chensteuerempfinger.

(10) In der miindlichen Priifung soll die Fiahigkeit
nachgewiesen werden, den Anforderungen der kirch-
lichen Praxis gewachsen zu sein, insbesondere nach
kurzer Vorbereitungszeit vor einem Personenkreis zu
bestimmten finanzfachlichen Fragestellungen vorzu-
tragen und praxisrelevante Fachfragen zu beantwor-
ten.
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§ 12 Nachteilsausgleich fiir behinderte Menschen

Bei der Durchfiihrung der Fortbildungspriifung sollen
die besonderen Verhéltnisse behinderter Menschen
beriicksichtigt werden. Dies gilt insbesondere fiir die
Dauer der Priifung, die Zulassung von Hilfsmitteln
und die Inanspruchnahme von Hilfeleistungen Dritter
wie Gebidrdensprachdolmetscher fiir horbehinderte
Menschen. Die Art der Behinderung ist mit der An-
meldung zur Fortbildungspriifung nachzuweisen.

§ 13 Nichtoffentlichkeit, Priifungssprache

(1) Die Fortbildungspriifung ist nicht 6ffentlich. Ver-
treterinnen und Vertreter der zustidndigen Stelle kon-
nen anwesend sein. Der Priifungsausschuss kann im
Einvernehmen mit der zustéindigen Stelle und mit der
jeweiligen Priifungsteilnehmerin oder dem Priifungs-
teilnehmer andere Personen als Giste zulassen. An der
Beratung iiber das Priifungsergebnis nach § 19 Absatz
1 diirfen nur die Mitglieder des Priifungsausschusses
beteiligt sein.

(2) Die Priifungssprache ist Deutsch.

§ 14 Aufsicht und Niederschrift

(1) Die zustandige Stelle regelt im Einvernechmen mit
dem Priifungsausschuss die Aufsichtsfithrung. Diese
soll sicherstellen, dass die Priifungsleistungen selbst-
standig und nur mit erlaubten Arbeits- und Hilfsmit-
teln durchgefiihrt werden.

(2) Storungen durch duBlere Einfliisse miissen von
mindestens einer Priifungsteilnehmerin oder einem
Priifungsteilnehmer ausdriicklich gegeniiber der Auf-
sicht geriigt werden. Entstehen durch die Stérungen
erhebliche Beeintrdchtigungen, entscheidet der Prii-
fungsausschuss tiber Art und Umfang von geeigneten
Ausgleichsmafinahmen. Bei der Durchfiihrung des
schriftlichen Priifungsteils kann die Aufsicht {iber die
Gewihrung einer Zeitverlangerung entscheiden.

(3) Uber den Ablauf der Priifung ist eine Niederschrift
zu fertigen.

§ 15 Ausweispflicht und Belehrung

Die Priifungsteilnehmerinnen und -teilnehmer haben
sich auf Verlangen der Aufsichtsfiihrung tiber ihre
Person auszuweisen. Sie sind vor Beginn der Priifung
iiber den Priifungsablauf, die zur Verfiigung stehende
Zeit, die erlaubten Arbeits- und Hilfsmittel, die Folgen
von Tduschungshandlungen, OrdnungsverstéB3en,
Riicktritt oder Nichtteilnahme zu belehren.

§ 16 Tauschungshandlungen und
Ordnungsverstofie

(1) Unternimmt es eine Priifungsteilnehmerin oder ein
Priifungsteilnehmer, das Ergebnis einer Priifungsleis-
tung durch Tauschung oder Benutzung nicht zugelas-
sener Arbeits- und Hilfsmittel oder durch unzuléssige
Hilfe Anderer oder durch Einwirken auf Mitglieder
des Priifungsausschusses oder auf mit der Wahrneh-
mung von Priifungsangelegenheiten beauftragte Per-
sonen zu eigenem oder fremdem Vorteil zu beeinflus-
sen, oder leisten sie Beihilfe zu einer Tduschung oder

einem Téuschungsversuch, liegt eine Téuschungs-
handlung vor.

(2) Wird wéhrend der Priifung festgestellt, dass eine
Tauschungshandlung begangen wird oder ein entspre-
chender Verdacht vorliegt, ist der Sachverhalt von der
Aufsichtsfiihrung festzustellen und zu protokollieren.
Die Priifungsteilnehmerin oder der Priifungsteilneh-
mer setzt die Priifung vorbehaltlich der Entscheidung
des Priifungsausschusses iiber die Téuschungshand-
lung fort.

(3) Liegt eine Tauschungshandlung vor, wird die be-
treffende Priifungsleistung mit der Note ,,ungenii-
gend* bewertet. In schweren Fillen, insbesondere bei
vorbereiteten Handlungen, kann der Priifungsaus-
schuss die Priifung mit der Note ,,ungeniigend be-
werten. Der Besitz nicht zugelassener Arbeits- und
Hilfsmittel nach Belehrung durch die Aufsichtsfiih-
rung steht der Benutzung gleich, sofern die Priifungs-
teilnehmerin oder der Priifungsteilnehmer nicht nach-
weist, dass der Besitz weder auf Vorsatz noch auf
Fahrldssigkeit beruht.

(4) Priifungsteilnehmerinnen und-teilnehmer, die den
ordnungsgemélen Priifungsablauf stdren oder zu st6-
ren versuchen, konnen von der Fortbildungspriifung
ganz oder teilweise ausgeschlossen werden. Kann die
schriftliche Priifung aufgrund der Stérung nicht ord-
nungsgemal durchgefiihrt werden, kann die Entschei-
dung iiber den Ausschluss von der Teilnahme an dieser
Priifung von der Aufsichtsfithrung getroffen werden.
Die endgiiltige Entscheidung iiber die Folgen fiir die
Priifungsteilnehmerin oder den Priifungsteilnehmer
hat der Priifungsausschuss unverziiglich zu treffen.
Eine vom Ausschluss betroffene Priifungsleistung ist
mit der Note ,,ungeniigend* zu bewerten.

(5) Vor der Entscheidung des Priifungsausschusses
nach den Absitzen 3 und 4 ist die Priifungsteilnehme-
rin oder der Priifungsteilnehmer zu horen.

(6) Wird eine Priifungsarbeit trotz Aufforderung nicht
unverziiglich abgegeben, ist sie mit der Note ,,unge-
niigend** zu bewerten.

(7) Wird ein Tatbestand nach Absatz 1 bis 3 erst nach
Abschluss der Priifung bekannt, kann die betroffene
Priifungsleistung nachtriaglich mit der Note ,,ungenii-
gend™ bewertet und das Priifungszeugnis entspre-
chend berichtigt werden. In schweren Féllen ist die
Fortbildungspriifung fiir nicht bestanden zu erkliren.
Ein bereits erteiltes Zeugnis ist einzuziehen und un-
giiltig zu machen.

§ 17 Riicktritt und Nichtteilnahme

(1) Vor Beginn der Priifung kann durch schriftliche
Erklarung ein Riicktritt von der Priifung erfolgen. In
diesem Fall gilt die Priifung als nicht abgelegt.

(2) Wurde ohne vorherige schriftliche Erkldrung an
der Priifung nicht teilgenommen, so gilt sie als nicht
bestanden, es sei denn, eine Teilnahme oder rechtzei-
tige Abgabe der Erklarung war aus einem wichtigen
Grund, insbesondere wegen arztlich bescheinigter
Krankheit, nicht moglich. Der Hinderungsgrund ist
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dem Priifungsausschuss unverziiglich mitzuteilen und
nachzuweisen.

(3) Wird ein Priifungstermin versdumt, so werden be-
reits erbrachte selbstindige Priifungsleistungen aner-
kannt, wenn ein wichtiger Grund fiir die Nichtteilnah-
me vorliegt. Selbstindige Priifungsleistungen sind
solche, die thematisch klar abgrenzbar und nicht auf
eine andere Priifungsleistung bezogen sind sowie ei-
genstindig bewertet werden konnen.

Fiinfter Abschnitt:
Bewertung, Feststellung und Beurkundung des
Priifungsergebnisses

§ 18 Bewertung der Priifungsleistungen

(1) Die Priifungsleistungen sind im schriftlichen Teil
im Priifungsblock A in Summe wie folgt zu bewerten:

- sehr gut (450 bis 412 Punkte): eine den Anforde-
rungen in besonderem Malle entsprechende Leis-
tung;

- gut (unter 412 bis 362 Punkte): eine den Anforde-
rungen voll entsprechende Leistung;

- befriedigend (unter 362 bis 299 Punkte): eine den
Anforderungen im Allgemeinen entsprechende
Leistung;

- ausreichend (unter 299 bis 225 Punkte): eine Leis-
tung, die zwar Méngel aufweist, aber im Ganzen den
Anforderungen noch entspricht;

- mangelhaft (unter 225 bis 133 Punkte): eine Leis-
tung, die den Anforderungen nicht entspricht, je-
doch erkennen lasst, dass gewisse Grundkenntnisse
vorhanden sind;

- ungeniigend (unter 133 bis 0 Punkte): eine Leistung,
die den Anforderungen nicht entspricht und bei der
selbst Grundkenntnisse fehlen.

(2) Die einzelnen Priifungsleistungen sind im schrift-
lichen Teil im Priifungsblock B je Modul wie folgt zu
bewerten:

- sehr gut (100 bis 92 Punkte): eine den Anforderun-
gen in besonderem Mal3e entsprechende Leistung;

- gut (unter 92 bis 81 Punkte): eine den Anforderun-
gen voll entsprechende Leistung;

- befriedigend (unter 81 bis 67 Punkte): eine den An-
forderungen im Allgemeinen entsprechende Leis-
tung;

- ausreichend (unter 67 bis 50 Punkte): eine Leistung,
die zwar Méngel aufweist, aber im Ganzen den An-
forderungen noch entspricht;

- mangelhaft (unter 50 bis 30 Punkte): eine Leistung,
die den Anforderungen nicht entspricht, jedoch er-
kennen ldsst, dass gewisse Grundkenntnisse vor-
handen sind;

- ungeniigend (unter 30 bis 0 Punkte): eine Leistung,
die den Anforderungen nicht entspricht und bei der
selbst Grundkenntnisse fehlen.

(3) Die miindliche Priifung ist wie folgt zu bewerten:

- sehr gut (50 bis 46 Punkte): eine den Anforderungen
in besonderem MaB3e entsprechende Leistung;

- gut (unter 46 bis 40 Punkte): eine den Anforderun-
gen voll entsprechende Leistung;

- befriedigend (unter 40 bis 33 Punkte): eine den An-
forderungen im Allgemeinen entsprechende Leis-
tung;

- ausreichend (unter 33 bis 25 Punkte): eine Leistung,
die zwar Méngel aufweist, aber im Ganzen den An-
forderungen noch entspricht;

- mangelhaft (unter 25 bis 15 Punkte): eine Leistung,
die den Anforderungen nicht entspricht, jedoch er-
kennen ldsst, dass gewisse Grundkenntnisse vor-
handen sind;

- ungeniigend (unter 15 bis 0 Punkte): eine Leistung,
die den Anforderungen nicht entspricht und bei der
selbst Grundkenntnisse fehlen.

§ 19 Bestehen der Priifung,
Ergebnisniederschrift, Mitteilung

(1) Jede Priifungsleistung ist von jedem Mitglied des
Priifungsausschusses selbststindig zu bewerten. Be-
schliisse liber die Noten zur Bewertung einzelner Prii-
fungsleistungen sowie iiber das Bestehen oder Nicht-
bestehen der Priifung insgesamt werden durch den
Priifungsausschuss gefasst. Bei dessen Feststellung
der Ergebnisse dienen die Einzelbewertungen der Prii-
fungsausschussmitglieder als Grundlage.

(2) Zur Vorbereitung der Beschlussfassung nach Ab-
satz 1 kann das vorsitzende Mitglied mindestens zwei
Mitglieder des Priifungsausschusses mit der Bewer-
tung einzelner Priifungsleistungen beauftragen. Die
Beauftragten sollen nicht derselben Mitgliedergruppe
angehoren. Die beauftragten Mitglieder dokumentie-
ren die wesentlichen Abldufe und halten die fiir die
Bewertung erheblichen Tatsachen fest.

(3) Die Priifung ist bestanden, wenn im Priifungs-
block A, im Priifungsblock B in allen Modulen und in
der miindlichen Priifung jeweils mindestens ausrei-
chende Leistungen erbracht wurden.

(4) Uber die Feststellung der Priifungsergebnisse ist
eine Niederschrift auf dem Formular der zustdndigen
Stelle zu fertigen. Sie ist von den anwesenden Mit-
gliedern des Priifungsausschusses zu unterzeichnen
und der zustidndigen Stelle unverziiglich vorzulegen.

(5) Den Priifungsteilnehmerinnen und -teilnehmern
soll unmittelbar nach der Feststellung des Ergebnisses
der Priifung mitgeteilt werden, ob sie die Priifung ,,be-
standen‘ oder ,,nicht bestanden‘ haben. Kann die Fest-
stellung des Priifungsergebnisses nicht am Tag der
letzten Priifungsleistung getroffen werden, so hat der
Priifungsausschuss diese unverziiglich zu treffen und
mitzuteilen.

§ 20 Priifungszeugnis und Bezeichnung des
Fortbildungsabschlusses
(1) Uber das Bestehen der Priifung ist ein Zeugnis
auszustellen. Dem Zeugnis ist auf Antrag der Prii-
fungsteilnehmerin oder des Priifungsteilnehmers eine
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englischsprachige und eine franzosischsprachige
Ubersetzung beizufligen.

(2) Das Priifungszeugnis enthélt insbesondere

- die Bezeichnung "Zeugnis iiber die Fortbildungs-
prifung zur EKD-Bilanzbuchhalterin/zum EKD-
Bilanzbuchhalter",

- die Personalien der Priifungsteilnehmerin oder des
Priifungsteilnehmers (Name, Vorname, Geburtsda-
tum),

- die Bezeichnung der Fortbildungspriifung mit Fund-
stelle und Datum,

- die Ergebnisse der Fortbildungspriifungsleistungen
je Priifungsteil als Noten und Punktzahlen,

- das Datum des Bestehens der Priifung,

- die Namenswiedergaben (Faksimile) oder Unter-
schriften des vorsitzenden Mitglieds des Priifungs-
ausschusses und der bei der Evangelischen Kirche
in Deutschland fiir die Fortbildung zusténdigen Per-
son der mit dem Siegel der Evangelischen Kirche in
Deutschland.

(3) Die bestandene Priifung berechtigt, die Bezeich-
nung "EKD-Bilanzbuchhalterin"/"EKD-Bilanzbuch-
halter" zu fiihren.

§ 21 Nicht bestandene Fortbildungspriifung

(1) Bei nicht bestandener Priifung ergeht von der zu-
standigen Stelle ein schriftlicher Bescheid. Darin ist
anzugeben, welche Priifungsleistungen in einer Wie-
derholungspriifung nicht mehr wiederholt werden
miissen.

(2) Auf die besonderen Bedingungen der Wiederho-
lungspriifung gemal § 22 ist hinzuweisen.

Sechster Abschnitt:
Wiederholungspriifung

§ 22 Wiederholung der Priifung

(1) Eine Fortbildungspriifung, die nicht bestanden ist,
kann zweimal wiederholt werden, frithestens jedoch
zum jeweils ndchsten Priifungstermin. Dies gilt nur,
sofern der Tag der Feststellung des Nichtbestehens je-
weils nicht ldnger als zwei Jahre zuriick liegt. Aus-
nahmen kann die zustéindige Stelle zulassen. Es gelten
die in der Wiederholungspriifung erzielten Ergebnis-
se.

(2) Mit dem Antrag auf Wiederholung der Priifung
wird die Priifungsteilnehmerin oder der Priifungsteil-
nehmer von einzelnen Priifungsleistungen befreit,
wenn die dort in einer vorangegangenen Priifung er-
brachten Leistungen mindestens ausreichend sind. Die
Bewertung einer von der Wiederholung befreiten selb-
standigen Priifungsleistung ist im Rahmen der Wie-
derholungspriifung zu iibernehmen.

Siebter Abschnitt:
Schlussbestimmungen

§ 23 Verwaltungsverfahren

(1) MaBnahmen und Entscheidungen des Priifungs-
ausschusses sowie Bescheide der zustindigen Stelle
sind bei ihrer schriftlichen Bekanntgabe mit einer
Rechtsbehelfsbelehrung zu versehen.

(2) Beider Zulassung und Priifung diirfen Angehorige
nicht mitwirken. Personen, die der Priifungsteilneh-
merin oder dem Priifungsteilnehmer gegeniiber
Dienstgeberfunktion innehaben, sollen, soweit nicht
besondere Umstidnde eine Mitwirkung zulassen oder
erfordern, nicht mitwirken. Die Entscheidung iiber
den Ausschluss von der Mitwirkung trifft die zustén-
dige Stelle. Die §§ 9 und 10 des Verwaltungsverfah-
rens- und -zustellungsgesetzes der Evangelischen Kir-
che in Deutschland gelten entsprechend.

§ 24 Priifungsunterlagen

(1) Auf Antrag ist den Priifungsteilnehmerinnen und
-teilnehmern binnen der gesetzlich vorgeschriebenen
Frist zur Einlegung eines Rechtsbehelfs Einsicht in
ihre Priifungsunterlagen zu gewdéhren. Die schriftli-
chen Priifungsarbeiten sind ein Jahr, die Niederschrif-
ten iiber die Priifung zehn Jahre aufzubewahren. Die
Aufbewahrungsfrist beginnt mit dem Zugang des Prii-
fungsbescheides nach § 20 Absatz 1 oder § 21 Absatz
1. Der Ablauf der vorgenannten Fristen wird durch das
Einlegen eines Rechtsbehelfs gechemmt.

(2) Die Aufbewahrung kann auch elektronisch erfol-
gen. Die Vorschriften zur Archivierung bleiben unbe-
riihrt.

§ 25 Inkrafttreten, Aullerkrafttreten,

ﬁbergangsbestimmungen
(1) Diese Priifungsordnung tritt vorbehaltlich des Ab-
satzes 2 am 15. Juli 2018 in Kraft. Gleichzeitig tritt die
Priifungsordnung fiir die Fortbildungspriifung zur
"EKD-Bilanzbuchhalterin“/zum "EKD-Bilanzbuch-
halter* vom 2. September 2011 (ABIL. EKD S. 249)
auBler Kraft.

(2) § 3 tritt mit Wirkung vom 28. Juni 2018 in Kraft.
Die Mitglieder des Priifungsausschusses sind ab
15. Juli 2018 neu zu berufen.

(3) Entscheidungen nach der bis zum 15. Juli 2018
geltenden Priifungsordnung fiir die Zulassung zum
Fortbildungslehrgang 790107 bleiben wirksam.

Berlin, den 28. Juni 2018

Evangelische Kirche in Deutschland
- Kirchenamt -

Dr.Anke
Prasident
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Nr. 61* — Erste Anderung der Ordnung
fiir das kirchliche Finanzwesen auf der
Basis der erweiterten Kameralistik.

Vom 28. Juni 2018.

Die als Richtlinie nach Artikel 9 Buchstabe d) der
Grundordnung beschlossene Ordnung fiir das kirchli-
che Finanzwesen auf der Basis der erweiterten Kame-
ralistik vom 9. Dezember 2016 (ABI. EKD 2017 S. 30)
wird wie folgt gedndert:

1. Anderungen

1.In § 17 Satz 1 werden die Worter ,,verwaltungsma-
Biger oder gestrichen.

2. § 21 wird wie folgt gedndert:

a) Absatz 1 wird wie folgt gedndert:

aa) In Buchstabe a) wird das Komma durch das
Wort ,,oder* ersetzt.

bb) Buchstabe b) wird aufgehoben.
cc) Buchstabe ¢) wird Buchstabe b).

b) In Absatz 3 werden die Worter ,,Buchstaben a)
und b)“ durch die Worter ,,Buchstabe a)“ ersetzt.

3. § 46 wird wie folgt gedndert:

a) In Absatz 2 Satz 2 werden nach dem Wort ,,wirt-
schaftliche™ die Worter ,,und finanzielle* einge-
fiigt.

b) In Absatz 7 Buchstabe f) wird das Wort ,,Berich-
tungen™ durch das Wort ,,Berichtigungen* er-
setzt.

4.1In § 50 Absatz 5 Satz | werden nach dem Wort ,,im*
die Worter ,,Eigenkapital oder* eingefiigt.

5. In § 53 Buchstabe d) werden die Worter ,,Sonder-
vermogen, Sonderhaushalte durch die Worter ,,Son-
derhaushalte, Sondervermdgen* ersetzt.

6. § 54 wird wie folgt gedndert:

a) In Buchstabe a) wird das Wort ,Riicklagen*
durch die Worter ,kircheninternen Vermogens-
bindungen* ersetzt.

b) InBuchstabe b) wird das,,und* am Ende des Sat-
zes durch ein Komma ersetzt.

¢) In Buchstabe ¢) wird der Punkt durch ein ,,und*
ersetzt.

d) Folgender Buchstabe d) wird angefligt:

,.d) eine Ubersicht zum Nachweis der Finanzlage,
die das nach Vermdgensarten unterteilte liqui-
dierbare Vermogen darstellt und aufzeigt, wie-
weit es zur Deckung der Verpflichtungen und der
Betrige reicht, die fiir die Vorsorge sowie fiir
weitere durch Gesetz oder Beschluss des zustin-
digen Gremiums festgelegte Zwecke vorgesehen
sind. Die Darstellung dieser Ubersicht richtet
sich nach dem entsprechenden Schema in den
von der Evangelischen Kirche in Deutschland
festgelegten Grundlagen zur Haushaltssystema-
tik fiir kirchliche Korperschaften und Einrichtun-

13

gen.

7. In § 58 Absatz 2 wird das Wort ,,und* durch das
Wort ,,oder* ersetzt.

8.In § 61 Absatz 2 und Absatz 6 und wird jeweils das
Wort,,Reinvermdgen* durch das Wort ,,Eigenkapital*
ersetzt.

9.1In § 62 Absatz 3 wird das Wort ,,Wirtschaftgiitern*
durch das Wort ,,Wirtschaftsgiitern ersetzt.

10. § 64 wird wie folgt geéndert:

a) Absatz 1 Buchstabe d) wird wie folgt gefasst:

,»d) im Bedarfsfall Riicklagen fiir eingegangene
Verpflichtungen, insbesondere eine Biirgschafts-
sicherungs- oder eine Tilgungsriicklage.*

b) In Absatz 4 wird das Wort ,,evangelische durch
das Wort ,,Evangelische* ersetzt.

11. § 66 wird wie folgt geéndert:

a) Absatz 1 wird wie folgt gedndert:

aa) In Buchstabe a) wird das Wort ,,oder* durch
ein Komma ersetzt.

bb) Nach Buchstabe a) wird folgender Buchsta-
be b) eingefiigt:
,b) bewilligte Zuwendungen, deren Zah-
lungszeitpunkt oder deren Hohe noch nicht
feststehen oder*

cc) Buchstabe b) wird Buchstabe c).

b) In Absatz 3 wird Satz 2 wie folgt gefasst: ,,Riick-
stellungen fiir Pensionen und &hnliche Verpflich-
tungen sind auch durch die Bilanzposition A III.
2 Absicherung von Versorgungslasten gemél
Anlage 2 gedeckt.

12. In § 68 Absatz 6 wird das Wort ,,Reinvermogen
durch das Wort ,,Eigenkapital ersetzt.

13. § 79 wird wie folgt geéndert:

a) Inden Nummern 2 und 78 wird jeweils das Wort
»Reinvermogen* durch das Wort ,,Eigenkapital
ersetzt.

b) In den Nummern 13, 63 und 67 wird jeweils das
Wort ,,Reinvermogens® durch das Wort ,,Eigen-
kapitals* ersetzt.

¢) In Nummer 13 Satz 3 wird das Wort ,,Versor-
gungsriickstellungen* durch die Worter ,,Riick-
stellungen fiir Pensionen und &hnliche Verpflich-
tungen® ersetzt.

d) InNummer 14 Satz 4 wird das Wort ,,einheitlich
gestrichen.

e) Nummer 23 wird wie folgt gefasst:

,»23. Eigenkapital:

Summe aus Vermogensgrundbestand, kirchenin-
ternen Vermdgensbindungen, Ergebnisvortrag
und Bilanzergebnis. Durch den Ausweis von
Sonderposten in der kirchlichen Bilanz kdnnen
sich Unterschiede zum Eigenkapital in einer
kaufménnischen Bilanz ergeben, da kirchliche
Sonderposten teilweise den Charakter von kauf-
méannischem Eigenkapital haben. Statt ,,Eigen-
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kapital* kann der Begriff ,,Reinvermdgen™ ver-
wendet werden.*

f)  Nummer 31 wird wie folgt gedndert:

aa) Die Worter ,,Aktiva A V Finanzanlagen*
werden durch die Worter ,,Aktiva A III Fi-
nanzanlagen und Beteiligungen ersetzt.

bb) Nach dem Wort ,,werden* wird das Wort
»konnen* gestrichen.

g) Nummer 34 wird wie folgt gedndert:

aa) In Satz 3 werden nach dem Wort ,,nachvoll-
ziehbar* die Worter ,,sein muss* gestrichen.

bb) In Satz 3 werden nach dem Wort ,,libersicht-
lich* die Worter ,,sein muss* eingefiigt.

h) Nach Nummer 52 wird folgende Nummer 52a
eingefiigt:
,»52a. Kircheninterne Vermogensbindungen:
Insbesondere Riicklagen gemil § 64, es konnen
jedoch andere Vermogensbindungen der kirchli-
chen Korperschaft aufgrund Kirchengesetz oder
Beschluss des zustandigen Gremiums hinzukom-
men. Wird eine Gegenposition zum nicht reali-
sierbaren Vermogen ausgewiesen, soll diese zum
Vermogensgrundbestand gehdren, nicht zu den
kircheninternen Vermdgensbindungen.*

i)  Nach Nummer 59 wird folgende Nummer 59a
eingefiigt:
,»J9a. Liquidierbares Vermdgen:
Insbesondere Finanzanlagen und Liquide Mittel.
Werden weitere Vermdgenswerte angegeben,
sind ergdnzende Aussagen zur Liquidierbarkeit
zu machen.”

7)) Nummer 64 wird wie folgt gefasst:

,,04. Reinvermdgen:
Alternative Bezeichnung zu ,,Eigenkapital .

k) InNummer 87 wird das Wort ,,Riicklagen durch
die Worter ,,Kircheninterne Vermdgensbindun-
gen ersetzt.

1)  Nummer 88 wird aufgehoben.

14. Die Anlage 2 EKD-Bilanzschema erhilt die aus
dem Anhang ersichtliche Fassung.

2. Inkrafttreten
Diese Anderung tritt am 1. Juli 2018 in Kraft.

Berlin, den 28. Juni 2018

Evangelische Kirche in Deutschland
- Kirchenamt -

Dr.Anke
Prasident

Anlage 2
EKD-Bilanzschema ab 2018
Fettgedruckt: Mindest-Bilanzgliederung, darunter

zuzuordnende Positionen, sofern diese nach kirchen-
rechtlicher Regelung ausgewiesen werden sollen

AKTIVA
Ausgleichsposten Rechnungsumstellung !
Anlagevermogen
Immaterielle Vermogensgegenstinde
Sachanlagevermdogen
Nicht realisierbares Sachanlagevermogen

Unbebaute Grundstiicke und grundstiicksglei-
che Rechte

Bebaute Grundstiicke

Glocken, Orgeln, Technische Anlagen und
Maschinen

Kulturgiiter, Kunstwerke, besondere sakrale
oder liturgische Gegenstiande

Anlagen im Bau, geleistete Anzahlungen
Realisierbares Sachanlagevermogen

Unbebaute Grundstiicke und grundstiicksglei-
che Rechte

Bebaute Grundstiicke
Technische Anlagen und Maschinen

Kunstwerke, sonstige Einrichtung und Aus-
stattung

Fahrzeuge

GWG

Anlagen im Bau, geleistete Anzahlungen
Finanzanlagen und Beteiligungen
Finanzanlagen

Absicherung von Versorgungslasten
Beteiligungen

Ausleihungen und sonstige Wertpapiere

Sonderhaushalte, Sondervermdogen und
Treuhandvermégen

Umlaufvermogen

Vorriite

Forderungen

Forderungen aus Kirchensteuern
Forderungen an kirchliche Korperschaften

Forderungen an 6ffentlich-rechtliche Korper-
schaften

Forderungen aus Lieferungen u. Leistungen

Sonstige Forderungen und Vermogensgegen-
stinde

Liquide Mittel
Kurzfristig verduflerbare Wertpapiere !

Kassenbestand, Guthaben bei Kreditinstituti-
onen und Schecks !

Aktive Rechnungsabgrenzung

Nicht durch Eigenkapital gedeckter Fehl-
betrag ?
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PASSIVA
Eigenkapital 3

Vermogensgrundbestand *
Davon: Im nicht realisierbaren Sachanlage-
vermogen gebundenes Kapital !

Kircheninterne Vermogensbindungen
Pflichtriicklagen !

Riicklagen zur Risikovorsorge

aa Betriebsmittelriicklagen

bb Ausgleichsriicklagen
Substanzerhaltungsriicklagen
Biirgschaftssicherungsriicklagen
Tilgungsriicklagen

Budgetriicklagen und weitere Riicklagen !
Korrekturposten fiir Riicklagen !
Korrekturposten fiir Wertschwankungen
Innere Darlehen

Zweckgebundene Haushaltsreste, ggf. Haus-
haltsvorgriffe !

Ergebnisvortrag
Bilanzergebnis °

Sonderposten

Erhaltene Investitionszuschiisse

Sonderposten fiir Sondervermogen und
Treuhandvermogen

Noch nicht verwendete zweckgebundene
Spenden und Vermiéchtnisse

Sonstige Sonderposten !
Riickstellungen

Riickstellungen fiir Pensionen und dhnliche
Verpflichtungen

Versorgungsriickstellungen
Beihilferiickstellungen

Riickstellungen fiir bewilligte Zuwendun-
gen

Sonstige Riickstellungen
Clearingriickstellungen

Weitere Riickstellungen

Verbindlichkeiten

Verbindlichkeiten aus Kirchensteuern
Verbindlichkeiten an kirchl. Kérperschaften

Verbindlichkeiten an 6ffentlich-rechtliche
Korperschaften

Verbindlichkeiten aus Lieferungen u. Leistun-
gen

Darlehensverbindlichkeiten
Sonstige Verbindlichkeiten
Passive Rechnungsabgrenzung

Entsprechend kirchenrechtlicher Regelung

Bei Vorliegen der Voraussetzungen

3 Alternative Bezeichnung moglich: Reinvermdgen
4 Alternative Bezeichnung moglich: Basiskapital

s Wird keine vorgezogene Ergebnisverwendung gebucht, wird hier das Jahresergebnis
ausgewiesen.

Nr. 62% — Erste Anderung der Ordnung
fiir das kirchliche Finanzwesen auf der
Basis der kirchlichen Doppik.
Vom 28. Juni 2018.

Die als Richtlinie nach Artikel 9 Buchstabe d) der
Grundordnung beschlossene Ordnung fiir das kirchli-
che Finanzwesen auf der Basis der kirchlichen Doppik
vom 9. Dezember 2016 (ABL. EKD 2017 S. 58) wird
wie folgt gedndert:

1. Anderung
1. § 1 Absatz 2 Satz 1 wird wie folgt gefasst:

»Sofern kirchliche Korperschaften andere gesetzliche
Vorschriften anwenden, sind die Vorschriften dieser
Ordnung sinngeméif anzuwenden, soweit die anderen
gesetzlichen Vorschriften dem nicht entgegenstehen.*

2. § 7 Absatz 2 wird wie folgt gefasst:

,»(2) Haushaltsmittel im Sinne dieser Ordnung sind alle
Ertrdge und Aufwendungen. Das kirchliche Recht
kann regeln, dass auch Zufiihrungen und Entnahmen
aus Riicklagen sowie mit der Investitions- und Finan-
zierungstatigkeit verbundene Zugéinge und Abginge
Haushaltsmittel sind.*

3. § 11 wird wie folgt gedndert:

a) Absatz 3 wird wie folgt gefasst:

»(3) Der Ergebnishaushalt umfasst alle Ertrage
und Aufwendungen. Das kirchliche Recht kann
regeln, dass Zufithrungen zu und Entnahmen aus
Riicklagen fiir nicht investive Zwecke sowie Zu-
fiihrungen zum Investitions- und Finanzierungs-
haushalt im Ergebnishaushalt nach dem Posten
Jahresergebnis zu veranschlagen sind.*

b) Absatz 5 wird wie folgt geéndert:

aa) InSatz 1 werdendie Worter ,,sind als Anlage

beizufiigen:* durch die Worter ,,sollen als
Anlage beigefligt werden:* ersetzt.

bb) In Buchstabe e) wird das Wort ,,Riicklagen*
durch die Worter , kircheninternen Vermo-
gensbindungen ersetzt.

¢) In Absatz 6 wird das Wort ,,Planung* durch das
Wort ,,Finanzplanung™ ersetzt.

4. § 13 wird wie folgt gedndert:

a) Absatz 2 wird wie folgt gefasst:

,»(2) Der Ergebnishaushalt ist ausgeglichen, wenn
der Gesamtbetrag der Ertrdge der Hohe des Ge-
samtbetrages der Aufwendungen entspricht. Das
kirchliche Recht kann regeln, dass der Ausgleich
erst gegeben ist, wenn der Gesamtbetrag der Er-
trage die Hohe des Gesamtbetrages der Aufwen-
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dungen mindestens in dem Umfang ibersteigt,
dass der veranschlagte Saldo der Riicklagenzu-
fithrungen und Riicklagenentnahmen sowie die
Finanzierungsanteile fiir Investitionen ausgegli-
chen werden.*

b) Absatz 3 wird aufgehoben.
¢) Die Absitze 4 bis 6 werden wie folgt gefasst:

»(3) In der Planung kann ein Jahresfehlbetrag zu-
gelassen werden, wenn er unter Verwendung von
Entnahmen aus Mitteln der Riicklagen oder des
Vermdgensgrundbestandes oder Basiskapitals
ausgeglichen werden kann. Den zuldssigen Rah-
men regelt das kirchliche Recht

(4) Ein negatives Bilanzergebnis kann in der Pla-
nung iibergangsweise zugelassen werden, wenn
es auf Zufithrungen zu Riickstellungen oder auf
Abschreibungen beruht. Die Ubergangszeitriiu-
me regelt das kirchliche Recht.

(5) Der Investitions- und Finanzierungshaushalt
ist ausgeglichen, wenn die Summe der Zugénge
der Summe der Abgénge fiir die Investitions- und
Finanzierungstitigkeit entspricht. Das kirchliche
Recht kann regeln, dass finanzgedeckte Jahres-
iiberschiisse zum Ausgleich des Investitions- und
Finanzierungshaushaltes genutzt werden kon-
nen.*

d) Absatz 7 wird Absatz 6.

5. In § 14 Absatz 3 Satz 4 werden die Worter ,,ihre
Finanzierung* durch die Worter ,,die Finanzierung al-
ler zugehdrigen Mafinahmen* ersetzt.

6. § 16 Absatz 4 wird wie folgt gefasst:

»(4) Die Haushaltsermdchtigung soll die damit ver-
bundenen Bestimmungen der Haushaltsausfithrung
nach den §§ 17 bis 19 und die Stellenbewirtschaftung
festlegen. Sofern das kirchliche Recht Budgetriickla-
gen vorsieht, soll die Haushaltsermachtigung auch die
Bildung und Bewirtschaftung von Budgetriicklagen
festlegen.*

7. § 21 wird wie folgt gedndert:

a) Absatz 1 wie folgt gedndert:

aa In Buchstabe a) wird das Komma durch das
Wort ,,oder* ersetzt.

bb) Buchstabe b) wird aufgehoben.
cc) Buchstabe ¢) wird Buchstabe b).

b) In Absatz 3 werden die Worter ,,Buchstaben a)
und b)“ durch die Worter ,,Buchstabe a)“ ersetzt.

8. § 22 wird wie folgt gefasst:
,»$ 22 Innere Darlehen

Werden Finanzmittel zur Deckung von Verpflichtun-
gen oder kircheninternen Vermogensbindungen fiir
den vorgesehenen Zweck einstweilen nicht bendtigt,
konnen sie voriibergehend als liquide Mittel in An-
spruch genommen werden (Innere Darlehen), wenn
sichergestellt ist, dass die Verfligbarkeit im Bedarfs-
falle nicht beeintrachtigt ist. Die Riickfiihrung zur vor-

gesehenen Zweckbindung und eine angemessene Ver-
zinsung sind festzulegen.*

9. In § 28 Absatz 3 Satz 3 werden nach den Wortern
»ist das“ die Worter ,,Eigenkapital oder eingefiigt.

10. § 46 wird wie folgt gedndert:

a) In Absatz 2 Satz 2 werden nach dem Wort ,,wirt-
schaftliche™ die Worter ,,und finanzielle* einge-
fligt.

b) Die Absitze 4 und 5 werden wie folgt gefasst:

»(4) Die Geschiftsvorfille sind nach zeitlicher
Ordnung und nach sachlicher Ordnung darzustel-
len.

(5) Nebenbiicher und Vorbiicher erweitern die
Hauptbuchhaltung um bestimmte Einzelinforma-
tionen.*

11. § 51 wird wie folgt gedndert:

a) Absatz 1 wird wie folgt gefasst:

»(1) Der Ergebnishaushalt wird mit der Ergeb-
nisrechnung abgeschlossen. In ihr sind die dem
Haushaltsjahr zuzurechnenden Ertrage und Auf-
wendungen auszuweisen und daraus das Jahres-
ergebnis zu ermitteln. Ertrdge und Aufwendun-
gen diirfen nicht miteinander verrechnet werden.
Zufiihrungen zu und Entnahmen aus Riicklagen
sind entweder in der Ergebnisrechnung nach dem
Posten Jahresergebnis oder mit Verwendung des
Jahresergebnisses in der Bilanz nachzuweisen.
Die Ergebnisrechnung schliet mit dem Jahres-
ergebnis oder dem Bilanzergebnis ab.*

b) In Absatz 8 wird das Wort ,,Reinvermdgen*
durch das Wort ,,Eigenkapital ersetzt.

12. § 53 wird wie folgt geéndert:

a) InBuchstabe c) wird am Ende das Komma durch
das Wort ,,und* ersetzt.

b) In Buchstabe d) werden die Worter ,,Sonderver-
mogen, Sonderhaushalte” durch die Worter
»Sonderhaushalte, Sondervermogen® ersetzt und
das Komma am Ende wird durch einen Punkt er-
setzt.

c) Die Buchstaben e) bis g) werden aufgehoben.

d) Nach Buchstabe d) wird dem Paragrafen folgen-
der Satz angefiigt:

wSofern das kirchliche Recht Substanzerhal-
tungsriicklagen und weitere Pflichtriicklagen
vorsieht, sollen zudem die Deckungsliicke der
Substanzerhaltungsriicklagen und das Unter-
schreiten von Mindesthéhen weiterer Pflicht-
riicklagen angegeben werden.*

13. § 54 wird wie folgt geéndert:

a) In Buchstabe a) wird das Wort ,Riicklagen*
durch die Worter ,kircheninternen Vermdgens-
bindungen® ersetzt.

b) In Buchstabe c¢) wird das Wort ,,und” am Ende
des Satzes durch ein Komma ersetzt.
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¢) InBuchstabe d) wird der Punkt am Ende des Sat-
zes durch das Wort ,,und* ersetzt.

d) Nach Buchstabe d) wird folgender Buchstabe e)
angefiigt:
,.¢) eine Ubersicht zum Nachweis der Finanzlage,
die das nach Vermogensarten unterteilte liqui-
dierbare Vermogen darstellt und aufzeigt, wie-
weit es zur Deckung der Verpflichtungen und der
Betrage reicht, die fiir die Vorsorge sowie flir
weitere durch Gesetz oder Beschluss des zustdn-
digen Gremiums festgelegten Zwecke vorgese-
hen sind. Die Darstellung dieser Ubersicht richtet
sich nach dem entsprechenden Schema in den
von der Evangelischen Kirche in Deutschland
festgelegten Grundlagen zur Haushaltssystema-
tik fiir kirchliche Korperschaften und Einrichtun-
gen.”

14. Dem § 56 wird folgender Absatz 5 angefiigt:

»(5) Zur Sicherung der Zahlungsfahigkeit der kirchli-
chen Korperschaft ist ausreichend kurzfristig liqui-
dierbares Vermogen vorzuhalten, das nicht fiir Ver-
pflichtungen oder andere Zwecke, beispielsweise fiir
die Substanzerhaltung von kirchlichen Gebauden, ein-
gesetzt werden muss. Die Hohe soll die Hélfte, min-
destens jedoch ein Viertel der regelméBigen jahrlichen
zahlungswirksamen Aufwendungen und Tilgungen
betragen.

15.In § 58 Absatz 2 Satz 1 wird das Wort ,,und* durch
das Wort ,,oder* ersetzt.

16. § 61 Absatz 2 wird wie folgt gedndert:

a) In Satz 1 wird das Wort ,,Reinvermdgen* durch
das Wort ,,Eigenkapital* ersetzt.

b) Satz 2 wird aufgehoben.

17. § 63 Absatz 1 wird wie folgt gedndert:

a) In Buchstabe b) wird am Ende das Komma durch
das Wort ,,und* ersetzt.

b) In Buchstabe c¢) wird am Ende des Satzes das
Wort ,,und“ durch einen Punkt ersetzt.

¢) Buchstabe d) wird aufgehoben.
18. § 64 wird wie folgt gefasst:
,»9 64 Riicklagen

(1) Riicklagen sind als kircheninterne Vermogensbin-
dungen ein Teil des Eigenkapitals, der gesetzlich vor-
geschrieben oder freiwillig fiir bestimmte oder allge-
meine Zwecke gesondert dargestellt wird. Welche
Riicklagen zu bilden sind, regelt das kirchliche Recht.

(2) Das kirchliche Recht kann regeln, dass folgende
Pflichtriicklagen zu bilden sind:

a) Betriebsmittelriicklage,

b) Ausgleichsriicklage und

¢) Substanzerhaltungsriicklage.

Besteht fiir mehrere Korperschaften eine gemeinsame
Finanzbuchhaltung, so kann eine gemeinsame Be-
triebsmittelriicklage gebildet werden. Die Regelungen
konnen auch vorsehen, dass Betriebsmittel- und Aus-

gleichsriicklage zu einer Riicklage fiir Risikovorsorge
zusammengefasst werden.

(3) Betriebsmittel- und Ausgleichsriicklage oder die
Riicklage fiir Risikovorsorge dienen der Sicherstel-
lung der Zahlungsfahigkeit der kirchlichen Korper-
schaft. Werden sie gebildet, sind sie als kurzfristig li-
quidierbares Vermdgen nach § 56 Absatz 5 vorzuhal-
ten.

(4) Zum Ausgleich des mit der Nutzung von Vermo-
gensgegenstinden des Anlagevermdgens verbunde-
nen Ressourcenverbrauchs kann eine Substanzerhal-
tungsriicklage gebildet werden. Der Substanzerhal-
tungsriicklage sollen jéhrlich Haushaltsmittel in Hohe
der Abschreibungen oder einer anderen Berechnungs-
grundlage zugefiihrt werden Die entsprechende Auf-
16sung des Sonderpostens fiir erhaltene Investitions-
zuschiisse kann gegengerechnet werden. Niheres re-
gelt das kirchliche Recht.

(5) Dariiber hinaus konnen fiir von dem zustindigen
Beschlussorgan zu definierende Zwecke weitere
Riicklagen gebildet werden (zum Beispiel Budget-
riicklagen, Biirgschaftssicherungsriicklagen und Til-
gungsriicklagen).

(6) Das kirchliche Recht kann regeln, dass Riicklagen
nur in der Hohe ausgewiesen werden diirfen, wie sie
durch Finanzmittel oder anderes liquidierbares Ver-
mogen gedeckt sind (Grundsatz der Finanzdeckung).

(7) Die Zweckbestimmung einer Riicklage kann ge-
andert werden, wenn und soweit sie fiir den bisherigen
Zweck nicht mehr oder fiir einen anderen Zweck be-
ndtigt wird und die Anderung des Riicklagezwecks
sachlich und wirtschaftlich auch gegeniiber Dritten,
die wesentlich zur Riicklage beigetragen haben, ver-
tretbar ist.

(8) Vorhersehbare Inanspruchnahmen der Riicklagen
bediirfen grundsétzlich der Veranschlagung im Haus-
halt. Zufithrungen zu und Entnahmen aus Riicklagen
sind grundsétzlich tiber die Ergebnisrechnung oder die
Investitions- und Finanzierungsrechnung abzuwi-
ckeln. Soweit Pflichtriicklagen die Mindesthdhe noch
nicht erreicht haben, sollen ihnen zugehérige Zinser-
trage zugefiihrt werden.*

19. § 66 Absatz 1 wird wie folgt gedndert:

a) In Buchstabe a) wird das Wort ,,oder durch ein
Komma ersetzt.

b) Nach Buchstabe a) wird folgender Buchstabe b)
eingefiigt:
,b) bewilligte Zuwendungen, deren Zahlungs-
zeitpunkt oder deren Hohe noch nicht feststehen
oder*

¢) Buchstabe b) wird Buchstabe c).

20. In § 68 Absatz 5 Satz 1 wird das Wort ,,Reinver-
mogen” durch das Wort ,,Eigenkapital ersetzt.

21. § 70 Absatz 2 wird wie folgt gedndert:

a) In Buchstabe a) wird das Wort ,,Grundbiichern*
durch das Wort ,,Journalen® ersetzt.
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Buchstabe b) wird aufgehoben.

Die Buchstaben c) bis g) werden die Buchstaben
b) bis f).

22. § 76 wird wie folgt geéndert:

a)

b)

d)

g)

h)

In den Nummern 2 und 71 wird jeweils das Wort
,»Reinvermogen® durch das Wort ,,Eigenkapital*
ersetzt.

In Nummer 8 wird das Wort ,,Budgetriicklagen*
durch die Worter ,,nach kirchlichem Recht zulds-
sige Mittel* ersetzt.

Nach Nummer 10 wird folgende Nummer 10a
eingefiigt:

,,10a. Basiskapital:

Statt ,,Basiskapital kann der Begriff ,,Vermo-
gensgrundbestand® verwendet werden.*

Nummer 13 wird wie folgt gedndert:

aa) In Satz 1 wird das Wort ,,Reinvermdgen*
durch das Wort ,,Eigenkapitals* ersetzt.

bb) In Satz 2 wird das Wort ,,Versorgungsriick-
stellungen durch die Worter ,,Riickstellun-
gen fiir Pensionen und &hnliche Verpflich-
tungen* ersetzt.

Nummer 14 wird wie folgt gefasst:

,,14. Bilanzergebnis:

Der ergebniswirksame Teil der kirchlichen Haus-
haltsplanung und -ausfiihrung kann die Bewirt-
schaftung von Riicklagen fiir nicht investive
Zwecke umfassen. Ein Abbau von Gewinn- oder
Verlustvortrdgen oder Finanzierungsanteile fiir
Investitionen kdnnen enthalten sein. Diese Vor-
ginge stellen bilanztechnisch Ergebnisverwen-
dungen dar. Sie sind daher nach der Ermittlung
des Jahresergebnisses auszuweisen und fithren so
zum Bilanzergebnis. Die Ermittlung des Bilan-
zergebnisses richtet sich nach dem Schema in den
von der Evangelischen Kirche in Deutschland
festgelegten Grundlagen zur Haushaltssystema-
tik fiir kirchliche Kdrperschaften und Einrichtun-

13

gen.
Nummer 16 wird aufgehoben.

Dem Text der Nummer 21 wird folgender Satz
vorangestellt: ,,Kann nach kirchlichem Recht ge-
bildet werden.*

Nummer 22 wird aufgehoben.

Nach Nummer 23 wird folgende Nummer 23a
eingefiigt:

,,23a. Eigenkapital:

Summe aus Vermogensgrundbestand, kirchenin-
ternen Vermdgensbindungen, Ergebnisvortrag
und Bilanzergebnis. Durch den Ausweis von
Sonderposten in der kirchlichen Bilanz kdnnen
sich Unterschiede zum Eigenkapital in einer
kaufménnischen Bilanz ergeben, da kirchliche
Sonderposten teilweise den Charakter von kauf-
ménnischem Eigenkapital haben. Statt ,,Eigen-
kapital* kann der Begriff ,,Reinvermdgen™ ver-
wendet werden.*

3

k)

D

p)

q)

s)
t)
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Dem Text der Nummer 29 wird folgender Satz
vorangestellt: ,, Kann nach kirchlichem Recht
vorgeschrieben werden.

Nummer 30 wird wie folgt gedndert:

aa) Die Worter ,,Aktiva A V Finanzanlagen*
werden durch die Worter ,,Aktiva A III Fi-
nanzanlagen und Beteiligungen* ersetzt.

bb) Nach dem Wort ,,werden* wird das Wort
,.konnen* gestrichen.

Nummer 33 wird aufgehoben.
Nummer 34 wird wie folgt gedndert:

aa) In Satz 3 werden nach dem Wort ,,nachvoll-
ziehbar* die Worter ,,sein muss® gestrichen.

bb) In Satz 3 werden nach dem Wort ,,libersicht-
lich* die Worter ,,sein muss® eingefiigt.

Nummer 36 wird aufgehoben.
Nummer 39 wird wie folgt gefasst:

,,39. Haushaltsmittel:

Dazu gehoren alle im Haushalt geplanten Ertrage
und Aufwendungen, unabhéngig von ihrer Zah-
lungswirksamkeit. Das kirchliche Recht kann re-
geln, dass zu den Haushaltsmitteln auch die mit
der Investitions- und Finanzierungstétigkeit ver-
bundenen geplanten Zuginge und Abgénge so-
wie die geplanten Zufithrungen zu und Entnah-
men aus Riicklagen gehdren.

In Nummer 43 werden die Worter ,,Riicklagen
und sonstigen* gestrichen.

Nach Nummer 48 wird folgende Nummer 48a
eingefiigt:

»A48a. Kircheninterne Vermogensbindungen:
Insbesondere Riicklagen gemél § 64, es konnen
jedoch andere Vermogensbindungen der kirchli-
chen Korperschaft aufgrund Kirchengesetz oder
Beschluss des zustindigen Gremiums hinzukom-
men. Wird eine Gegenposition zum nicht reali-
sierbaren Vermogen ausgewiesen, soll diese zum
Vermogensgrundbestand gehdren, nicht zu den
kircheninternen Vermdgensbindungen.*

Nach Nummer 56 wird folgende Nummer 56a
eingefiigt:

»J6a. Liquidierbares Vermogen:

Insbesondere Finanzanlagen und Liquide Mittel.
Werden weitere Vermdgenswerte angegeben,
sind ergdnzende Aussagen zur Liquidierbarkeit
zu machen.*

In Nummer 60 wird das Wort ,,Reinvermdgens*
durch das Wort ,,Eigenkapitals* ersetzt.

Nummer 61 wird wie folgt gefasst:

,01. Reinvermdgen:

Alternative Bezeichnung zu ,,Eigenkapital.*
Nummer 64 wird aufgehoben.

Nummer 78 wird wie folgt gefasst:

,»718. Vermogensgrundbestand:

Passivposition A 1 der Bilanzgliederung fiir
kirchliche Korperschaften gemi3 Anlage 2. Er
ergibt sich als Differenz zwischen dem Vermo-
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w)
X)

23.

gen (Aktiva) und kircheninternen Vermogens-
bindungen, Ergebnisvortrag und Bilanzergebnis,
Sonderposten und Schulden sowie Passivem
Rechnungsabgrenzungsposten. Eine weitere Un-
terteilung nach Vermdgensarten ist moglich.
Statt ,,Vermogensgrundbestand” kann der Be-
griff ,,Basiskapital* verwendet werden.*

Nummer 79 wird aufgehoben.
Nummer 82 wird wie folgt gefasst:

,,82. Vorbiicher:

Biicher (zum Beispiel vorgelagerte Verfahren),
in denen zur Entlastung fiir das Journal Haus-
haltsmittel gesammelt werden konnen. Die Sal-
den werden in das Journal {ibertragen, dies kann
in einer Summe erfolgen.*

Die Anlage 2 EKD-Bilanzschema erhélt die aus

dem Anhang ersichtliche Fassung.
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2. Inkrafttreten

Diese Anderung tritt am 1. Juli 2018 in Kraft.

Berlin, den 28. Juni 2018

Evangelische Kirche in Deutschland
- Kirchenamt -

Dr.Anke
Prasident

Anlage 2
s. Anlage 2 der Ordnung fiir das kirchliche Finanzwe-

sen auf der Basis der erweiterten Kameralistik

B. Zusammenschliisse von Gliedkirchen der Evangelischen Kirche in Deutschland

Nr. 63* — Anderung der Satzung des

L.

Predigerseminars Wittenberg.
Vom 8. Dezember 2016.

Das Prisidium der Union Evangelischer Kirchen
in der Evangelischen Kirche in Deutschland (Pré-
sidium) beschlieBt eine Anderung der Satzung des
Predigerseminars Wittenberg nach Maligabe des
als Anlage 1 beigefiigten Anderungsprotokolls.

Das Amt der UEK wird gebeten, die Veroffentli-
chung der Satzungsdnderung im Amitsblatt der
Evangelischen Kirche in Deutschland zu veranlas-
sen, sobald das erforderliche Einvernehmen (§ 8
der Satzung) hergestellt wurde.

Das Prisidium erklért:

,»3 6 Absatz 5 Satz 4 n.F. (§ 6 Absatz 6 Satz 3 a.F.)
der Satzung des Evangelischen Predigerseminars
Wittenberg ist dahingehend auszulegen, dass eine
Genehmigung des Présidiums nur erforderlich ist,
wenn das Evangelische Predigerseminar Witten-
berg eine vertragliche Verpflichtung eingeht, die
die UEK mit mehr als 50.000 Euro verpflichtet,
und die Erfiillung dieser vertraglichen Verpflich-
tung in einem Umfang von mehr als 50.000 Euro
aus Eigenmitteln der UEK zu erfolgen hat. Eine
Genehmigung des Présidiums ist nicht erforder-
lich, wenn die vertragliche Verpflichtung im Wege
der Fehlbedarfsfinanzierung oder durch sonstige
Drittzuwendungen ganz oder teilweise erfiillt wer-
den kann oder weniger als 50.000 Euro Eigenmittel
der UEK erforderlich sind.

Diese Auslegung gilt bis auf Widerruf.«

. Das Prasidium erklért:

,Der in dem Beschlusspunkt zu Nr. 3 zum Aus-
druck kommende Grundgedanke soll in sémtlichen
Rechts- und Finanzangelegenheiten, die das Pre-

digerseminar bzw. das Schlosskirchenensemble
Wittenberg betreffen, Anwendung finden, sofern
dies im Rahmen einer auch sehr grof3ziigigen recht-
lichen Auslegung der bestehenden Rechtstexte
moglich ist.*

Hannover, den 8. Dezember 2016

»

Das Présidium
der Union Evangelischer Kirchen
in der Evangelischen Kirche in Deutschland

Schad
Anlage 1

Anderungsprotokoll der Satzung des
Evangelischen Predigerseminars Wittenberg

§ 2 Absatz 2 wird wie folgt neu gefasst:

., (2) Es nimmt gemeinsam mit der EKD die Ver-
antwortung fiir die Nutzung des Schlosskirche-
nensembles und der Schlosskirche als Kirche des
Seminars und Gottesdienststitte der Schlosskir-
chengemeinde wahr und ist mit anderen Einrich-
tungen Trdger der reformationsgeschichtlichen
Forschungsbibliothek, zu der die Bibliothek des
Predigerseminars gehort.”

In § 3 Absatz. 3 wird ein Satz 2 mit folgendem
Wortlaut neu eingefiigt:

,,2Ein weiterer Vertreter der EKD kann mit be-
ratender Stimme an den Sitzungen des Kuratori-
ums teilnehmen, soweit diese Angelegenheiten
nach § 2 Absatz 2 betreffen.

§ 4 Absatz 1 Nr. 4 wird wie folgt neu gefasst:
4. der Mitwirkung an der Aufsicht iiber die re-
formationsgeschichtliche Forschungsbiblio-
thek,”

§ 4 Absatz 1 Nr. 5 wird wie folgt neu gefasst:



10.

11.
12.
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,,J. der Vorbereitung der Feststellung des Haus-
haltsplanes und der Vorbereitung der Abnahme
der Jahresrechnung, jeweils im Einvernehmen
mit der EKD.

§ 5 Absatz 1 wird wie folgt neu gefasst:

., (1) 1Das Kuratorium bildet aus seiner Mitte ei-
nen Geschdfisfiihrenden Ausschuss. >Er nimmt
die Aufgaben des Kuratoriums wahr, sofern dies
nicht tagt. sEin Vertreter der EKD kann an den
Sitzungen des Geschdftsfiihrenden Ausschusses
mit beratender Stimme teilnehmen, soweit diese
Angelegenheiten nach § 2 Absatz 2 betreffen.

§ 6 Absatz 1 Satz 2 wird wie folgt neu gefasst:

., 28ie oder er wird durch das Prdsidium der UEK
berufen, vertritt das Predigerseminar fiir die
UEK im Rechtsverkehr und vertritt das Prediger-
seminar im Verwaltungsrat des EKD-Anteils am
Schlosskirchenensemble. **

§ 6 Absatz 2 wird wie folgt neu gefasst:

. (2) 1Gemeinsam mit den anderen Studienleiter-
innen und Studienleitern, die durch das Prdsidi-
um berufen werden, trdgt die Direktorin oder der
Direktor die Verantwortung fiir die Studienarbeit
und das Gemeinschaftsleben im Predigersemi-
nar. ;Gemeinsam mit der Kustodin oder dem Kus-
tos, die oder der von dem Verwaltungsrat des
EKD-Anteils am Schlosskirchenensemble bestellt
wird, trdgt die Direktorin oder der Direktor die
Verantwortung fiir die Verwaltung des Prediger-
seminars und des Schlosskirchenensembles. *

§ 6 Absatz 4 Satz 2 wird wie folgt neu gefasst:
,,28ie oder er iibt die Dienst- und Fachaufsicht
tiber die anderen Studienleiterinnen und Studi-
enleiter und die iibrigen Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter, einschliefSlich der Kustodin oder
dem Kustos, aus.

§ 6 Absatz 5 wird ersatzlos gestrichen.

§ 6 Absatz 6 wird als § 6 Absatz 5 neu nummeriert
und wie folgt neu gefasst:

., (3) 1Die Direktorin oder der Direktor stellt den
Haushaltsplan fiir das Predigerseminar gemein-
sam mit der Kustodin oder dem Kustos auf. >lhr
oder ihm obliegt die ordnungsgemdfie Geschdifts-
und Wirtschaftsfithrung im Predigerseminar ge-
meinsam mit der Kustodin oder dem Kustos.
sMafsnahmen der Instandhaltung und Instandset-
zung, die gemdfs den zwischen der EKD und der
UEK geschlossenen Vereinbarungen die EKD
verpflichten, sind in Abstimmung mit der EKD zu
planen und durchzufiihren. (Vertrige, die das
Predigerseminar mit mehr als 10.000,- Euro ver-
pflichten, sowie Darlehens- und Kreditvertrdge
bediirfen der Genehmigung des Amtes der UEK,
Vertrige, die das Predigerseminar mit mehr als
50.000,- Euro verpflichten, bediirfen der Geneh-
migung des Prdsidiums der UEK. *

§ 6 Absatz 7 wird zu § 6 Absatz 6.

Es wird ein § 6a unter dem Titel ,,Kustodin/Kus-
tos* mit folgender Fassung eingefiigt:

13.

14.
15.

16.
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,,Der Kustodin oder dem Kustos obliegen die
Verwaltung und die laufenden Geschidfte des
EKD-Anteils am Schlosskirchenensemble. *

§ 7 Absatz 1 wird wie folgt gefasst:

., (1) Die Finanzierung des Evangelischen Predi-
gerseminars Wittenberg und des Schlosskirche-
nensembles erfolgt auf der Grundlage von Fi-
nanzvereinbarungen zwischen den beteiligten
Landeskirchen, der EKU-Stiftung, der UEK und
der EKD. *

§ 7 Absatz 2 Satz 3 wird ersatzlos gestrichen.

§ 8 wird wie folgt neu gefasst:

., Anderungen dieser Satzung bediirfen der vor-
herigen Herstellung des Einvernehmens mit den
beteiligten Landeskirchen, der EKU-Stiftung und
der EKD.

§ 9 wird wie folgt neu gefasst:
., Diese Satzung tritt am 1. Januar 2017 in Kraft.

Nr. 63* — Anderung der Satzung des

1.

Predigerseminars Wittenberg —
Vertretungsregelungen.
Vom 7. September 2017.

Das Présidium der Union Evangelischer Kirchen
in der Evangelischen Kirche in Deutschland be-
schlieft eine Anderung der Satzung des Prediger-
seminars Wittenberg nach Mallgabe des der Vor-
lage als Anlage 1 beigefiigten Anderungsproto-
kolls.

Das Amt der UEK wird gebeten, die Verdffentli-
chung der Satzungsdnderung im Amtsblatt der
Evangelischen Kirche in Deutschland zu veranlas-
sen, sobald das erforderliche Einvernehmen (§ 8
der Satzung) hergestellt wurde.

Hannover,den 7. September 2017

Das Prasidium
der Union Evangelischer Kirchen
in der Evangelischen Kirche in Deutschland

Schad
Anlage 1

Anderungsprotokoll der Satzung des

Evangelischen Predigerseminars Wittenberg
. § 3 Absatz 2 Satz 2 wird wie folgt neu gefasst:

“Fiir sie kann durch die entsendenden Stellen eine
Stellvertretung vorgesehen werden *.

. In § 6 Absatz 1 wird ein Satz 3 mit folgendem

Wortlaut neu eingefligt:

. Im Verhinderungsfall wird die Direktorin oder
der Direktor durch die dienstdlteste Dozentin oder
den dienstdltesten Dozenten vertreten. “

. § 9 wird wie folgt neu gefasst:

,, Diese Satzung ist seit dem 1. Dezember 2011 in
Kraft. Die letzte Anderung erfolgte mit Beschluss
des Prdsidiums vom 7. September 2017 mit Wir-
kung zum 1. Dezember 2017.
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C. Aus den Gliedkirchen

Evangelische Kirche Berlin-Brandenburg-schlesische Oberlausitz

Nr. 64 — Sechstes Kirchengesetz zur
Anderung der Grundordnung der
Evangelischen Kirche Berlin-
Brandenburg-schlesische Oberlausitz.
Vom 14. April 2018.

(KABL S. 74)

Die Landessynode der Evangelischen Kirche Berlin-
Brandenburg-schlesische Oberlausitz hat unter Be-
achtung von Artikel 71 Abs. 2 der Grundordnung das
folgende Kirchengesetz beschlossen:

Artikel 1 Anderung der Grundordnung

Die Grundordnung der Evangelischen Kirche Berlin-
Brandenburg-schlesische Oberlausitz vom 21./24.
November 2003 (KABI.-EKiBB S. 159, ABIL.-EKsOL
2003/3 S. 7), zuletzt gedndert durch Kirchengesetz
vom 28. Oktober 2017 (KABI. S. 222), wird wie folgt
gedndert:

1. Artikel 17 Abs. 2 wird wie folgt gefasst:
,»(2) Wahlberechtigt sind alle Mitglieder der Kir-
chengemeinde, die mindestens 14 Jahre alt sind.
Das Néhere, darunter Regelungen zur Wahlbe-
rechtigung und Wéhlbarkeit sowie zu Wahlperio-
den und Wahlterminen, wird kirchengesetzlich ge-
regelt.”

Absatz 3 entfillt.

2. Artikel 19 Abs. 2 wird wie folgt gefasst:
,Zu Altesten kénnen nur Mitglieder der Kirchen-
gemeinde gewdhlt oder berufen werden, die
1. am Wahltag mindestens 18 Jahre alt sind,
2. am Leben der Kirchengemeinde teilnehmen und
bereit sind, iiber die innere und &uBlere Lage der
Kirchengemeinde Kenntnis und Urteil zu gewin-
nen, und
3. konfirmiert oder in anderer Weise mit den
Grundlagen des christlichen Glaubens und des
kirchlichen Lebens vertraut gemacht sind.*

3. Artikel 19a Satz 1 wird wie folgt gefasst:

LFur die Gemeindekirchenratswahlen bis zum
31. Dezember 2022 und die sich daran anschlie-
Benden Amtszeiten gelten abweichend von Arti-
kel 19 Absatz 2 Nr. 1 Jugendliche im Alter von 16
bis 18 Jahren, die konfirmiert oder in anderer Wei-
se mit den Grundlagen des christlichen Glaubens
und des kirchlichen Lebens vertraut gemacht sind,
als zum Altestenamt befihigt.

4. Artikel 72 wird wie folgt gefasst:
»Artikel 72 Zusammensetzung
(1) Der Landessynode gehdren an:

1. Mitglieder aus den Kirchenkreisen nach Abs. 2,
die Bischofin oder der Bischof,

. die Generalsuperintendentinnen und General-
superintendenten sowie die geistliche Modera-
torin oder der geistliche Moderator,

w

4. die Prisidentin oder der Prisident und die
Propstin oder der Propst des Konsistoriums,

5. Superintendentinnen und Superintendenten
nach Absatz 3,

6. eine Lehrstuhlinhaberin oder ein Lehrstuhlin-
haber der Theologischen Fakultidt der Hum-
boldt-Universitit zu Berlin,

7. berufene Mitglieder nach Absatz 4 und

8. Vertreterinnen und Vertreter der Arbeitszwei-
ge, Einrichtungen und Werke nach Absatz 5.

(2) Fiir die Wahl der von den Kirchenkreisen zu
wihlenden Mitglieder der Landessynode gilt Fol-
gendes:

1. Bei der Ermittlung der von jedem Kirchenkreis
zu wihlenden Mitglieder wird die Zahl der Ge-
meindeglieder des Kirchenkreises zunadchst mit
einem Gewichtungsfaktor multipliziert (Kir-
chenkreisprodukt). Dieser Faktor betrdgt fiir
die Kirchenkreise des Sprengels, dessen Gebiet
vollstindig oder zu wesentlichen Teilen im
Land Berlin liegt, 1, im iibrigen 1,7.

2. Die Kirchenkreise wéhlen 46 Mitglieder der
Landessynode, die zum Zeitpunkt der Wahl
nicht bei kirchlichen Kérperschaften, Einrich-
tungen und Werken beruflich tétig sein diirfen.
Fiir die Aufteilung dieser Mitglieder auf die
Kirchenkreise wird das Kirchenkreisprodukt
jedes Kirchenkreises mit 46 multipliziert und
durch die Summe aller Kirchenkreisprodukte
dividiert. Jeder Kirchenkreis kann zunéchst so
viele Mitglieder der Landessynode wéhlen, wie
ganze Zahlen auf ihn entfallen. Weitere zu ver-
gebende Sitze sind den Kirchenkreisen in der
Reihenfolge der hochsten Zahlenbruchteile, die
sich bei der Berechnung nach Satz 2 ergeben,
zuzuteilen. Nimmt ein auf diesem Wege ge-
wihltes Mitglied der Landessynode eine beruf-
liche Tatigkeit bei einer der in Satz 1 genannten
Dienststellen auf, endet die Mitgliedschaft in
der Landessynode.

3. Die Kirchenkreise wihlen in einem weiteren
Wahlgang 27 Mitglieder der Landessynode, die
zum Zeitpunkt der Wahl bei kirchlichen Kor-
perschaften, Einrichtungen oder Werken beruf-
lich tétig sind. Fiir die Aufteilung dieser Mit-
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glieder auf die Kirchenkreise gilt Nr. 2 Sétze 2
bis 4 entsprechend, wobei an die Stelle des Fak-
tors 46 der Faktor 27 tritt. Scheidet ein auf die-
sem Wege gewihltes Mitglied der Landes-
synode aus der beruflichen Téatigkeit bei einer
der in Satz 1 genannten Dienststellen aus, endet
die Mitgliedschaft in der Landessynode, es sei
denn, die Kreissynode entscheidet Abweichen-
des.

4. Der Reformierte Kirchenkreis wéhlt abwei-
chend von Nummer 1 bis 3 ein Mitglied der
Landessynode, das nicht bei kirchlichen Ein-
richtungen, Korperschaften und Werken beruf-
lich tétig sein darf. Die Gemeindegliederzahl
des Reformierten Kirchenkreises bleibt bei der
Bestimmung der Zahl der Synodalen nach den
Nummern 1 bis 3 unberiicksichtigt.

5. Die Mitglieder der Landessynode werden von
den Kreissynoden aus ihren ordentlichen Mit-
gliedern gewéhlt. Die Superintendentinnen und
Superintendenten stehen nicht zur Wahl.

6. Kirchenkreise konnen innerhalb des Sprengels
Wihlgemeinschaften bilden. Auf Antrag eines
Kirchenkreises, der zwei Monate vor der Fest-
stellung der Zahl der Mitglieder der Kirchen-
gemeinde durch die Landessynode nach Num-
mer 7 eingegangen sein muss, bestimmt die
Landessynode eine Wihlgemeinschaft, wenn
der Kirchenkreis weniger als zwei Mitglieder
der Landessynode zu wihlen hétte.

7. Die Zahl der Kirchenmitglieder jedes Kirchen-
kreises wird von der Landessynode auf Vorlage
des Konsistoriums, das zuvor den Kreiskir-
chenrat anhort, festgestellt.

(3) Die Konvente der Superintendentinnen und Su-
perintendenten wéhlen aus ihren Mitgliedern unter
der Leitung der Generalsuperintendentin oder des
Generalsuperintendenten insgesamt acht Mitglie-
der der Landessynode. Fiir die Aufteilung dieser
Mitglieder auf die Sprengel gilt Absatz 2 Nr. 2 Sét-
ze 2 bis 4 entsprechend, wobei an die Stelle des
Faktors 46 der Faktor 8, an die Stelle des Kirchen-
kreises der Sprengel und an die Stelle des Kirchen-
kreisprodukts die Summe der Kirchenkreisproduk-
te des Sprengels tritt.

(4) Der Altestenrat beruft im Benechmen mit der
Kirchenleitung fiir die folgende Amtszeit der Lan-
dessynode bis zu zwolf Mitglieder der Landessy-
node, darunter zwei in der kirchlichen Jugendarbeit
ehrenamtlich titige Jugendliche, die zum Zeit-
punkt der Bildung der Landessynode mindestens
16 und hochstens 26 Jahre alt sind; dabei kann in
Amter nach Artikel 74 Abs.1 sowie 84 Abs. 2 nur
gewihlt werden, wer die Befihigung zum Altes-
tenamt besitzt. Bei den Berufungen ist die regio-
nale Gliederung zu beachten und zu beriicksichti-
gen, dass die Zahl der bei kirchlichen Korperschaf-
ten, Einrichtungen oder Werken beruflich Tatigen
unter den Mitgliedern der Landessynode kleiner
sein soll als die Halfte der Mitgliederzahl.

(5) Die sechs Vertreterinnen und Vertreter der
kirchlichen Arbeitszweige, Einrichtungen und
Werke werden wie folgt bestimmt:

1. Das Diakonische Werk Berlin-Brandenburg-
schlesische Oberlausitz und das Berliner Mis-
sionswerk bestimmen je ein Mitglied der Lan-
dessynode; weiterhin gehdrt die oder der Be-
auftragte der Landeskirche fiir die Arbeit mit
Kindern und Jugendlichen der Landessynode
an.

2. Der Altestenrat stellt die iibrigen kirchlichen
Arbeitszweige, Einrichtungen und Werke zu-
sammen und ordnet sie einem der Bereiche
a) Bildung,

b) Gemeinde,

¢) Mission, Seelsorge und andere kirchliche
Arbeitsbereiche

zu. Der Altestenrat entscheidet, welches Organ
fiir die Unterbreitung eines Wahlvorschlages
zustindig oder zu bilden ist, und fordert diese
Organe auf, jeweils eine Kandidatin oder einen
Kandidaten fiir die Wahl zu benennen und dem
Vorschlag eine Erklérung der Kandidatin oder
des Kandidaten beizufiigen, dass diese oder
dieser fiir die Wahl zur Verfligung steht. Die
Landessynode wihltim letzten Jahr ihrer Amts-
zeit fiir jeden Bereich jeweils ein Mitglied der
Landessynode fiir die kommende Amtszeit aus
den fiir den Bereich vorliegenden Personalvor-
schldgen. Dabei hat jedes Mitglied der Landes-
synode fiir jeden Bereich eine Stimme. Gewéhlt
ist in jedem Bereich die Kandidatin oder der
Kandidat mit den meisten Stimmen. Die zwei
stellvertretenden Mitglieder sind die Kandida-
tinnen und Kandidaten in jedem Bereich ent-
sprechend der Stimmenzahl. Bei Stimmen-
gleichheit entscheidet in der Reihenfolge das
Los.

(6) Fiir jedes ordentliche Mitglied nach Absatz 1
Nr. 1 und 5 bis 8 werden zwei stellvertretende Mit-
glieder bestellt. Scheidet ein ordentliches oder ein
stellvertretendes Mitglied aus, bestellt das entsen-
dende Organ fiir den Rest der Amtszeit eine Nach-
folgerin oder einen Nachfolger. Scheidet ein Mit-
glied nach Absatz 1 Nr. 8 aus, so riickt die nach
Absatz 5 gewdhlte Person mit der nichsthéheren
Stimmenzahl fiir den Rest der Amtszeit nach; das-
selbe gilt fiir stellvertretende Mitglieder.

(7) Die nicht ordinierten Mitglieder der Landessy-
node miissen zum Altestenamt befihigt sein. Alle
Mitglieder miissen im Bereich der Evangelischen
Kirche Berlin-Brandenburg-schlesische Oberlau-
sitz wohnen. Zieht ein Mitglied aus dem Bereich
der Evangelischen Kirche Berlin-Brandenburg-
schlesische Oberlausitz fort oder verliert ein zum
Altestenamt beféhigtes Mitglied diese Befahigung,
endet die Mitgliedschaft in der Landessynode. Bei
Mitgliedern nach Absatz 1 Nr. 1 endet die Mit-
gliedschaft in der Landessynode, wenn die Mit-
gliedschaft in der Kreissynode vorzeitig endet, so-
fern die Kreissynode nichts anderes beschlieft. Bei
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Mitgliedern nach Absatz 4 und 5 endet die Mit-
gliedschaft mit dem Wegfall der fiir die Wahl mafB-
geblichen Umstiinde, sofern der Altestenrat nichts
anderes beschlieit. Die Sétze 1 bis 5 gelten auch
fiir stellvertretende Mitglieder.

(8) Die Hauptmitarbeitervertretung ist berechtigt,
eine Vertreterin oder einen Vertreter als Gast mit
Rederecht in die Landessynode zu entsenden. Die
Mitglieder des Kollegiums mit Ausnahme der in
Absatz 1 Nr. 4 genannten, die Referatsleiterinnen
und Referatsleiter sowie die Referentinnen und
Referenten des Konsistoriums diirfen der Landes-
synode nicht angehoren. Sie nehmen an den Ta-
gungen der Landessynode beratend teil.

(9) Fir das Ruhen der Mitgliedschaft gilt Arti-
kel 19 Abs. 4 entsprechend.

5. Artikel 97 wird gestrichen.
6. Es wird folgender Artikel 102 eingefiigt:
,»Artikel 102 Rechnungspriifung

(1) Die Rechnungen sowie die Haushalts- und
Wirtschaftsfithrung der Landeskirche und der un-
ter ihrer Aufsicht stehenden Korperschaften, Wer-
ke und Einrichtungen unterliegen der Rechnungs-
priifung durch unabhéngige, 6ffentlich-rechtliche
kirchliche Priifungseinrichtungen.

(2) Nach Maligabe der gesetzlichen Bestimmun-
gen konnen die Priifungseinrichtungen sonstige
Zusammenschliisse und rechtlich selbststdndige
Einrichtungen kirchlicher Kdrperschaften in pri-
vatrechtlicher Form sowie andere Einrichtungen
priifen.

(3) Die Priifungseinrichtungen sind bei der Durch-
fiihrung ihrer Aufgaben unabhingig und nur dem
Gesetz unterworfen.

(4) Stellung und Befugnisse der Priifungseinrich-
tungen sowie das Verfahren der Priifung werden
durch Kirchengesetz geregelt.*

Artikel 2 In-Kraft-Treten
Dieses Kirchengesetz tritt am 1. Mai 2018 in Kraft.

Berlin, den 14. April 2018

Sigrun Neuwerth
Prases

Nr. 65 — Kirchengesetz zur Anderung
des Altestenwahlgesetzes.
Vom 14. April 2018.
(KABIL. S. 97)

Die Landessynode hat das folgende Kirchengesetz be-
schlossen:

Artikel 1 Anderung des Altestenwahlgesetzes

Das Kirchengesetz iiber die Wahl der Altesten in der
Evangelischen Kirche Berlin-Brandenburg-schlesi-
sche Oberlausitz (Altestenwahlgesetz — AWG) vom
21. April 2012 (KABI. S. 94) zuletzt gedndert durch

Kirchengesetz vom 29. Oktober 2016 (KABI. S. 175,
176) wird wie folgt gedndert:

1.

Bei § 4 Abs. 1 werden die Worter ,,zum Abendmahl
zugelassenen® gestrichen.

§ 5 Abs. 2 wird wie folgt gefasst:
»Zu Altesten konnen nur Mitglieder der Kirchen-
gemeindegewdhlt oder berufen werden, die

1. am Wahltag mindestens 18 Jahre alt sind und

2. am Leben der Kirchengemeinde teilnehmen
und bereit sind, {iber die innere und duflere Lage
der Kirchengemeinde Kenntnis und Urteil zu
gewinnen, und

3. konfirmiert oder in anderer Weise mit den
Grundlagen des christlichen Glaubens und des
kirchlichen Lebens vertraut gemacht sind.

Bei Mitgliedern, die nicht konfirmiert sind, stellt
der Gemeindekirchenrat das Vorliegen der Vor-
aussetzungen nach Satz 1 Nr. 3 bei der Priifung der
Wabhlvorschldge (§ 11) fest. Die zustindige Mitar-
beiterin oder der zustdndige Mitarbeiter im Pfarr-
dienst gibt vorab ein Votum ab.*

§ S5a Satz 1 wird wie folgt gefasst:

,Fur die Gemeindekirchenratswahlen bis zum
31. Dezember 2022 und die sich daran anschlie-
Benden Amtszeiten gelten abweichend von Arti-
kel 19 Absatz 2 Nr. 1 Jugendliche im Alter von 16
bis 18 Jahren, die konfirmiert oder in anderer Wei-
se mit den Grundlagen des christlichen Glaubens
und des kirchlichen Lebens vertraut gemacht sind,
als zum Altestenamt beféhigt; § 5 Abs. 2 Sitze 2
und 3 findet Anwendung.*

§ 13 Absatz 1 Satz 2 wird wie folgt gefasst:
,Auller Vor- und Zunamen werden das Geburts-
jahr sowie die WohnstraBe und die Postleitzahl des
Wohnorts angegeben.*

Dem § 20 Absatz 3 Satz 2 wird ein Semikolon und
folgender Halbsatz angefligt:

,betragt die Zahl der Ersatziltesten zwei, darf eine
Ersatzélteste oder ein Ersatziltester berufliche
kirchliche Mitarbeiterin oder beruflicher kirchli-
cher Mitarbeiter sein.*

Bei § 24 Absatz 1 wird Satz 4 wie folgt gefasst:
,In den Fillen des § 11 Absatz 2, § 15 Absatz 5
Satz 5 und § 15 Absatz 8 kdnnen nur Einwendun-
gen erhoben werden, die zuvor mit den dort ge-
nannten Rechtsbehelfen geltend gemacht wurden.*
Der bisherige Text des § 33 wird Absatz 1.

An § 33 wird folgender Absatz 2 angefiigt:

»(2) Gegen Entscheidungen des Konsistoriums
nach Absatz 1 ist der Rechtsweg vor das Kirchliche
Verwaltungsgericht eroffnet.*

Artikel 2 In-Kraft-Treten

Dieses Kirchengesetz tritt am 1. Mai 2018 in Kraft.
Berlin, den 14. April 2018

Sigrun Neuwerth
Préses
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Evangelische Kirche in Hessen und Nassau

Nr. 66 — Kirchengesetz zur
gemeinschaftlichen Beschaffung von
Strom und Gas in der EKHN
(Energiebeschaffungsgesetz — EBG).
Vom 28. April 2018.

(ABL. S. 147)

Die Kirchensynode der Evangelischen Kirche in Hes-
sen und Nassau hat das folgende Kirchengesetz be-
schlossen:

§1
Geltungsbereich, Gegenstand des Gesetzes

(1) Dieses Gesetz gilt fiir die kirchlichen Korper-
schaften, Anstalten und Stiftungen im Bereich der
Evangelischen Kirche in Hessen und Nassau (Abneh-
mer).

(2) Gegenstand des Gesetzes ist der Bezug von Strom
und Gas gemél gemeinschaftlichen Versorgungsbe-
dingungen.

§2

Gemeinschaftliche Versorgungsvertrige
(1) Die Gesamtkirche schlieft zur Versorgung der
Abnehmer mit Strom und Gas auch in deren Namen
gemeinschaftliche Versorgungsvertridge mit Lieferan-
ten oder Dienstleistern (Versorger) ab, die unmittelbar
die Versorgung der Abnehmer mit Strom und Gas ge-
wihrleisten. Insofern steht abweichend von den allge-
meinen Regelungen nur der Gesamtkirche das Recht
zu, die Abnehmer, die Letztverbraucher im Sinne des
§ 3 Nr. 25 EnWG sind, bei Vertragsschluss und -be-
endigung zu vertreten.
(2) Die Vertrage sind schriftlich abzuschlieBen. Die
Gesamtkirche informiert die Abnehmer zeitnah in
Textform iiber Inhalt und Anderung der Versorgungs-
vertrage.
(3) Gemeinschaftliche Versorgungsvertrige haben
insbesondere folgende wesentlichen Vertragsinhalte
zu umfassen:

1. Lieferpflicht der Versorger im Sinne des Energie-
beschaffungsgesetzes,

2. verbindliche Entgelte wihrend der Vertragslauf-
zeit, iiber die nach Mafigabe von § 6 abzurechnen
ist, sowie angemessene Vorschiisse hierauf,

3. ordentliche Kiindigung der bestehenden Versor-
gungsvertrdge durch den Versorger und Freistel-
lung der Abnehmer von der Abwicklung des bis-
herigen Versorgungsverhéltnisses,

4. Bereitstellung digitaler Verbrauchsmengenzihler
sowie Erfassung und Ubermittlung der Ver-
brauchsdaten (§ 5),

5. Bezugsmoglichkeit fiir sonstige Letztverbraucher
(§ 4),

6. Kiindigungsmdglichkeit hinsichtlich einzelner
Verbrauchsstellen in den Fallen des § 3,

7. weitere Rechte und Pflichten, die durch dieses Kir-
chengesetz begriindet werden.

Die gemeinschaftlichen Versorgungsvertriage diirfen
nur fiir eine Laufzeit von maximal fiinf Jahren abge-
schlossen werden; enthalten sie eine Verldngerungs-
option fiir die Gesamtkirche, darf die Verldngerungs-
option nur mit Zustimmung des Kirchensynodalvor-
standes ausgeiibt werden.

(4) Der Abschluss gemeinschaftlicher Versorgungs-
vertrage ist nur aufgrund offentlicher Ausschreibun-
gen zuldssig, die gesondert fiir den Bezug von Strom
und Gas durchzufiihren sind. Die Bedingungen der 6f-
fentlichen Ausschreibungen bediirfen der Zustim-
mung des Kirchensynodalvorstandes.

(5) Der durch die Versorgungsvertrige zu beziechende
Strom hat aus erneuerbaren Energien (Okostrom) er-
zeugt zu sein; die 6kologische Qualitit des zu bezieh-
enden Stromes hat den Anforderungen eines aner-
kannten Giitesiegels zu entsprechen. Das zu beziehen-
de Gas hat einen Biogasanteil von mindestens fiinf
Prozent aufzuweisen.

§3
Ausnahmen
(1) Die allgemeinen Regelungen bleiben unbertiihrt,
wenn

1. die Abnehmer den Strombedarf durch die Nutzung
selbst errichteter regenerativer Energiequellen
oder den Warmebedarf durch andere Energiequel-
len als Gas ganz oder teilweise decken wollen,

2. der Strom- oder Wirmebedarf durch Okostrom
oder Okogas, der oder das von einer regionalen
Energiegenossenschaft erzeugt wird, bei der der
Abnehmer Mitglied ist, gedeckt wird oder

3. der Abnehmer den Nachweis erbringt, dass er sei-
nen Strom- oder Wérmebedarf in gleicher 6kolo-
gischer Qualitit und zu hochstens dem gleichen
Preis durch einen anderen Energielieferanten be-
ziehen kann.

(2) Auf Anzeige des Abnehmers an die Gesamtkirche
ist diese verpflichtet, eine Entlassung der Verbrauch-
stelle eines Abnehmers herbeizufiithren, wenn

1. ein Fall des Absatzes 1 eintritt oder

2. ein Abnehmer aus Anlass der Aufgabe der alleini-
gen Eigennutzung einer Verbrauchsstelle insoweit
seine Beteiligung am gemeinschaftlichen Versor-
gungsvertrag beendet.

Die Entlassung der Verbrauchsstelle wird mit Ablauf
der in den Versorgungsvertragen vereinbarten Kiindi-
gungsfristen wirksam.

§4

Beteiligung sonstiger Letztverbraucher

Sind Abnehmer gemeinsam mit Dritten, kirchliche
Einrichtungen in privater Rechtsform und Dienstwoh-
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nungsinhaberinnen und -inhaber Letztverbraucher,
konnen sie den gemeinschaftlichen Versorgungsver-
tragen durch schriftliche Erklarung gegentiiber der Ge-
samtkirche beitreten.

§5

Datenerfassung
(1) Die Messung der gelieferten Strom- und Gasmen-
ge hat mittels digitaler Verbrauchsmengenzihler (in-
telligente Messsysteme im Sinne des Messstellenbet-
riebsgesetzes) zu erfolgen, soweit die Installation der
digitalen Verbrauchsmengenzihler sowie die Uber-
mittlung der von den Verbrauchsmengenzihlern er-
fassten Daten technisch moglich ist, die Kosten fiir die
Installation der Zhler und Ubermittlung der Daten
wirtschaftlich vertretbar sind und die Verbrauchsstelle
einen jéhrlichen Verbrauch von mehr als 3.000 kWh
aufweist.
(2) Die Versorger haben die von den digitalen Ver-
brauchsmengenzihlern erfassten Daten in ein von der
Gesamtkirche zur Verfiigung zu stellendes EDV-Sys-
tem einzuspeisen. Auf die Daten konnen die jeweils
betroffenen Abnehmer, die jeweilige kassenfiihrende
Stelle sowie die Gesamtkirche zugreifen.
(3) Zur Installation der digitalen Verbrauchsmengen-
zahler hat der Abnehmer oder ein sonstiger Grund-
stiickseigentiimer die Montage der Zihler sowie das
Anbringen und Verlegen entsprechender Leitungen
und Zubehors durch den Versorger an geeigneter Stel-
le unentgeltlich zuzulassen, soweit die Inanspruch-
nahme des Grundstiicks den Grundstiickseigentiimer
nicht mehr als notwendig oder in unzumutbarer Weise
belastet. Den mit einem Ausweis versehenen Beauf-
tragten der Versorger ist Zutritt zu den Rdumen zu ge-
wihren. Der Abnehmer oder ein sonstiger Grund-
stiickseigentiimer ist rechtzeitig iber Art und Umfang
der beabsichtigten Inanspruchnahme von Grundstiick
und Gebdude zu unterrichten.
(4) Absatz 3 gilt entsprechend bei Uberpriifungs-,
Wartungs-, Reparatur- und Verbesserungsmalnah-
men an den Verbrauchsmengenzéhlern.
(5) Die digitalen Verbrauchsmengenzihler sind so zu
installieren und zu betreiben, dass stérende oder ge-
fahrdende Wirkungen auf andere technische Anlagen,
Einrichtungen oder Personen ausgeschlossen sind.

§6
Entgelt, Abrechnung

(1) Abzurechnen sind als Entgelt fiir
1. den Bezug von Strom

a) der Jahresgrundpreis,

b) die gelieferte Strommenge (Arbeitsentgelt) so-
wie

¢) die Messung der Strommenge (Messpreis)
und
2. den Bezug von Gas

a) der Jahresgrundpreis,
b) die gelieferte Gasmenge (Arbeitspreis),
¢) die Messung der Gasmenge (Messpreis)

zuziiglich jeweils der Netzentgelte und gesetzlichen
Abgaben.

(2) Die gelieferten Gas- oder Strommengen sind in
der Regel jahrlich innerhalb von sechs Monaten nach
Ende des Abrechnungszeitraums durch den Versorger
abzurechnen. Dieser hat fiir jeden Abnehmer oder bei-
getretenen Letztverbraucher eine verbrauchsstellen-
bezogene Einzelabrechnung zu erstellen. Die Kirchen-
verwaltung und die zustindige Regionalverwaltung
erhalten jeweils eine digitale Kopie der Abrechnung.

§7
Verbrauchscontrolling
Die Kirchenverwaltung hat dem Abnehmer auf der
Grundlage seiner Verbrauchsdaten in regelméfigen
Abstinden, mindestens jedoch jahrlich, automatisier-
te, durch das EDV-System generierte Auswertungen
zukommen zu lassen.

§8
Haftung
Fiir Vermogensschéden, die ein Abnehmer durch eine
mangelhafte Ubertragung des Versorgungsverhiltnis-
ses auf einen anderen Versorger erleidet, haftet die
Gesamtkirche, falls der Schaden nicht gegeniiber ei-
nem Versorgungsunternehmen geltend gemacht wer-
den kann.

§9
Inkrafttreten
(1) Dieses Kirchengesetz tritt am Tage nach der Ver-
offentlichung im Amtsblatt in Kraft.
(2) Die Auswirkungen dieses Gesetzes sind nach fiinf
Jahren zu evaluieren. Der Kirchensynode ist ein
schriftlicher Evaluierungsbericht vorzulegen.

Darmstadt, den 8. Mai 2018

Fiir den Kirchensynodalvorstand
Dr. Oelschlédger
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D. Mitteilungen aus der Okumene

E. Staatliche Gesetze, Anordnungen und Entscheidungen

F. Mitteilungen

Evangelisch-Lutherische Kirche in Bayern -
Entlassung aus dem Dienst der Landeskirche

Herr Dr. Martin Diedrich, Osnabriick, wurde kraft Ge- Diese Mitteilung ergeht gemdll § 5 Absatz 3 Satz 4
setzes geméal § 97 Absatz 1 Ziffer 3 Pfarrdienstgesetz PfDG.EKD.

der Evangelischen Kirche in Deutschland (PfDG. .. .

EKD) unter Verlust von Auftrag und Recht zur 6f- Miinchen, den 19. Juni 2018
fentlichen Wortverkiindigung und Sakramentsverwal- Das Landeskirchenamt
tung aus dem Dienst der Evangelisch-Lutherischen

Kirche in Bayern entlassen.
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